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Editorial

La crisis sanitaria derivada de la infeccién por CO-
VID-19, que ha alcanzado el caracter de pandemia
mundial, mas alla de sus dramaticas consecuencias
para la vida y salud de multitud de personas, ha trai-
do consigo también una importante tensién sobre la
organizacion territorial, institucional y administrativa,
de nuestros diferentes niveles de Gobierno. La decla-
racion del estado de alarma por parte del Gobierno
de Espafia, seguida de sus ulteriores prérrogas, asi
como el paulatino proceso de “desescalada” que nos
ha conducido a la denominada “nueva normalidad”,
al tiempo que ha acentuado el papel protagonista del
ejecutivo central, ha puesto asimismo de manifiesto la
necesidad creciente de mejorar la coordinacion y cola-
boracion de las diferentes instancias gubernamentales
y administrativas de caracter autonémico y local.

En concreto, por lo que a los Gobiernos y Administra-
ciones locales se refiere, ha quedado, de nuevo, de
relieve que su cercania o proximidad a los ciudada-
nos asentados en sus respectivos territorios resulta
vital para ofrecer respuestas inmediatas a multitud de
situaciones que asi lo demandan. Circunstancia esta
que, si cabe, en momentos de graves crisis como la
que padecemos desde hace unos meses, adquiere
aun mayor relieve. Y, en términos generales, podemos
afirmar que nuestros ayuntamientos, asistidos cuando
ha sido preciso por las correspondientes diputaciones
provinciales, cabildos y consells insulares, han respon-
dido, con altas dosis de eficacia y responsabilidad, en
ocasiones forzando incluso el alcance de sus capa-
cidades institucionales, competenciales y financieras.

Sin perjuicio de que una vez que la emergencia haya
pasado sea preciso llevar a efecto una valoracién pon-
derada de las fortalezas y debilidades de nuestro en-
tramado gubernamental y administrativo, con el fin de
mejorar aquello que sea mejorable, en estos momen-
tos, desde la Fundacidn Democracia y Gobierno Local,
hemos pensado que merecia la pena ofrecer un primer
diagnostico de la situacion, dando voz, sobre todo, a
quienes, desde su respectivo ambito de responsabili-
dad, al frente de las corporaciones provinciales e insu-
lares (patronos de la Fundacién), han contribuido, en
la medida de sus posibilidades, a reforzar la respuesta
local a la crisis sanitaria.

Conscientes de que tras este primer duro embate lle-
gara otro de dimensiones asimismo considerables en
el terreno econémico, frente al cual también los Go-
biernos locales tendran que contribuir a ofrecer una
respuesta, sobre todo en el ambito de los servicios so-
ciales, con el fin de evitar que los colectivos mas vul-
nerables queden a la intemperie, nos parece preciso
recordar, una vez mas, que en la toma de decisiones
de caracter competencial y financiero que adopten el
Estado y las comunidades autbnomas no pueden de-
jar en el olvido las necesidades de los ayuntamientos,
las diputaciones provinciales y los cabildos y consells
insulares, no solo por razén de una bien entendida
lealtad institucional que ha de jugar en todas las direc-
ciones, sino también, y sobre todo, porque de ello va
a depender, en Ultima instancia, que muchas personas
puedan afrontar esta dificil situacién en condiciones
mas dignas.
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El impacto de

la crisis de la
COVID-19 en el
mundo local: una
oportunidad de
 cambio

Los Gobiernos locales estan en

la primera linea de atencion a los
ciudadanos. Esta es una afirmacion
asumida por todos y reiteradamente
sostenida en el marco de las
sucesivas propuestas de reforma
del régimen competencial y de
financiacion del mundo local.
Surgida una nueva necesidad o
agravadas las existentes, la reaccion
inmediata y habitual del sujeto que
las padece es llamar a la puerta

de la Administracion que tiene

mas cerca, casi siempre la de su
ayuntamiento.
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La proximidad al problema y a quienes lo pade-
cen hace que sea muy dificil, no solo en términos
politicos, sino también estrictamente persona-
les, que el responsable local mire para otro lado
o justifique su inaccién invocando la falta de un
titulo competencial que le habilite para actuar o
de dinero para cubrir el coste de la actuacion re-
querida. Es en esta clave en la que debe enten-
derse el debate que venimos arrastrando desde
hace tiempo acerca de la conveniencia o no de
reconocer legalmente a las entidades locales,
principalmente a las municipales, clausulas ge-
nerales de competencia (ya sea de competencia
general o de competencias complementarias), y
de las severas disfunciones que ha originado el
fenémeno de las mal denominadas “competen-
cias impropias” y los intentos de luchar contra
las duplicidades competenciales en las Adminis-
traciones publicas. Y es también en esta clave
en la que debe valorarse la contribucién de los
Gobiernos locales a hacer efectivo el Estado so-
cial que nuestro texto constitucional proclama.

La proximidad entre el Gobierno local y los ciu-
dadanos es una constante que permanece inva-
riada con independencia del factor geografico y
del temporal. Ahora bien, si es cierto que esta
presente en los momentos de normalidad, tam-
bién lo es que los requerimientos de asistencia
de los vecinos se incrementan dramaticamente
con ocasion de las crisis. La actual crisis origi-
nada por la COVID-19, sanitaria y econémica, es
buena muestra de ello. Los Gobiernos locales v,
muy especialmente, los municipios, se han con-
vertido en auténticas trincheras que contribuyen
a la batalla contra los efectos indeseados del vi-
rus. La tension a la que se han visto sometidos
ha revelado lo mejor de los servidores publicos,
pero también algunas debilidades instituciona-
les de las entidades desde la que prestan sus
servicios.

El impacto del virus en el mundo local es una
oportunidad para acertar en el diagndstico de
los problemas que pesan sobre él y para rece-
tar los remedios legislativos que los solucionen.
Esta es una labor que debera hacerse con pers-
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pectiva suficiente, con la calma aconsejable y
tras la elaboracién de los estudios precisos. Lo
que sigue a continuacion, pues, no va mas alla
de ser unos meros apuntes en la necesaria linea
de reflexion apuntada.

Para la realizacién de la tarea que nos encomen-
damos es recomendable diferenciar las distintas
etapas de la crisis y, paralelamente, la interven-
cion local en cada una de ellas. Sus peculiarida-
des impiden examinarlas como un todo igual y
unitario. Asi, la fase inicial, caracterizada por el
estallido de la epidemia y su llegada a nuestro
territorio, tiene un componente esencialmente
sanitario y de adopcién de medidas contra la en-
fermedad, no solamente médicas, sino también
de restriccion de libertades, marcadas por la de-
claracion del estado de alarmay el nombramien-
to de una autoridad unica estatal. Esta situacién
se prolonga en la etapa posterior de paulatina
vuelta a la normalidad, bautizada como “deses-
calada”, en la que progresivamente va adquirien-
do mayor relevancia, en la gestion de la crisis, la
intervencién de los otros niveles territoriales de
Gobierno, principalmente los autonémicos. Es
ahora cuando cobra aun mas fuerza la idea de
la asimetria territorial en las medidas adoptadas
y la imperiosa necesidad de la coordinaciéon de
la actuacion de las diversas instancias publicas.
Finalmente, culminada la desescalada y levanta-
do el estado de alarma, la gobernanza de la de-
nominada “nueva normalidad” constituye hoy un
reto que tiene planteado el conjunto de las Ad-
ministraciones publicas. Lo principal del reto, al
margen del mantenimiento de las precauciones
que eviten los temidos “rebrotes” incontrolados,
es la reactivacion de la actividad econémica de
la manera mas rapida posible y asegurando la
proteccion social para los colectivos vulnera-
bles.

A nadie escapa que los Gobiernos locales han
jugado un relevante papel en todas estas fases.
Del mismo modo es evidente que su importancia
ha ido creciendo con el paso de las semanas.
Y aun estan por llegar momentos en los que se
reclamara de ellos un mayor protagonismo. Por
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lo demas, cada etapa ha suscitado dudas que
los juristas nos hemos apresurado a despejar,
quiza no siempre con el mejor de los aciertos,
y ha puesto de manifiesto, una vez mas, la di-
versidad que caracteriza a la galaxia de entida-
des publicas que componen el mundo local. Una
prueba mas, porque la realidad es terca y se im-
pone por la via de los hechos, de que nuestro
ordenamiento local debe avanzar decididamen-
te hacia la consagracion del principio de dife-
renciacion, superando el tradicional uniformismo
local. Piénsese, por ejemplo, en la diversa inci-
dencia de la crisis y, por tanto, en las también di-
versas exigencias de su gestion, en las grandes
ciudades y en los pequefios municipios. La sin-
gularidad de los fendmenos metropolitanos ha
quedado reforzada. Asi, los Gobiernos de ciuda-
des como Madrid o Barcelona se han erigido en
actores muy destacados, decisivos en la lucha
contra la epidemia en sus territorios. En cambio,
la mayoria de los demas municipios, con una ca-
pacidad de gestion muy reducida, han requerido
de la asistencia de otras Administraciones. Aqui
deviene crucial la funcién desempefnada por los
Gobiernos locales intermedios, en ejercicio de
sus competencias propias de asistencia, coo-
peracion y coordinacién. En definitiva, el virus
nos ha puesto frente al espejo de las dos Es-



Tema central

pafas que coexisten, la urbana y la rural. Sera
interesante analizar como la crisis puede haber
incidido, si es que lo ha hecho, en fenédmenos
que nos preocupan, como es el de la creciente
despoblacién del medio rural.

La crisis ha impactado en todas las dimensio-
nes imaginables de los Gobiernos locales, asi
en su actuacién, organizacion, financiacién, y en
sus relaciones con otros sujetos. En cada una
de ellas pueden intentarse reflexiones de interés
que, brevemente apuntadas, pueden ser origen
de mas detallados estudios en un futuro.

Para hacer frente a la crisis los Gobiernos loca-
les, particularmente los municipios, han tenido
que hacer uso de su arsenal juridico. En con-
creto, a veces, el ejercicio de algunas de sus
potestades se ha llevado al limite, al amparo de
la necesidad que se pretende cubrir. Casos no-
torios son los referidos a la intervencidén munici-
pal sobre la actividad privada, como los relativos
al ejercicio de la potestad sancionadora o bien
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de las variadas potestades de inspeccion, su-
pervisién o control. En mi opinién, sin embargo,
el supuesto mas interesante es el representado
por la potestad normativa municipal. Habitual-
mente bajo la forma de bandos del alcalde, en
no pocos ayuntamientos, de manera mas o me-
nos consciente, y con una regularidad juridica
variable, se ha resucitado la vieja categoria de
los reglamentos municipales de necesidad, que
cuentan con expresa habilitacion legal, en la ley
basica local, para hacer frente a supuestos de
catastrofe o de infortunios publicos. Que la cri-
sis de la COVID-19 es uno de estos supuestos
no admite discusion. Pero esta competencia del
alcalde, que le habilita a adoptar estas medidas,
bajo la propia responsabilidad y dando cuenta
inmediata al pleno municipal, no es muy cono-
cida en su detalle. Asi, seguro que se han plan-
teado dudas acerca del alcance de las medidas
a adoptar, en su relacién con la ley, o bien sobre
los limites que se deben respetar, incluidos los



referidos a su vigencia. Pero es evidente que la
urgencia en la adopcidn, que es precisamente su
presupuesto habilitante, no ha permitido el en-
cargo de pausados informes previos y su poste-
rior puesta en debate. Por lo demas, incluso sin
acudir formalmente a la competencia indicada,
lo cierto es que los ayuntamientos han dictado
regulaciones, por ejemplo sobre movilidad o ac-
ceso a espacios publicos, que tienen una clara
y directa incidencia sobre derechos vy libertades,
como la libre circulacién o los derechos de re-
unién o manifestacion, entre otros. Habra que
reflexionar todavia mas, a la luz de todos estos
hechos, sobre el alcance que deba reconocerse
a las potestades locales sobre dichos derechos
y libertades.

También en relacién con la actuacion de los Go-
biernos locales, la crisis ha vuelto a poner sobre
la mesa el problema ya tradicional de las compe-
tencias locales. Como es sabido, cabalgando a
lomos del principio de eficiencia econdmica, con
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la justificacion de la estabilidad presupuestaria
y la sostenibilidad financiera, y enarbolando la
bandera de la guerra sin cuartel a las duplicida-
des competenciales, valoradas negativamente
en todo caso y, por tanto, consideradas todas
ellas disfunciones a erradicar, el legislador de las
ultimas reformas locales asumié el reto de la “ra-
cionalizacién” del sistema competencial local.
Reto que se tradujo, en lo esencial, en una re-
duccién competencial de los ayuntamientos, por
la via de la supresion de sus clausulas generales
de competencia y de la privacion de competen-
cia en determinados sectores de actuacion muy
relevantes en el ambito municipal. La puesta
en practica de esta reforma ha sido compleja,
contando con el rechazo de gran parte de sus
destinatarios, la critica de la doctrina cientifica
mas destacada vy, finalmente, con el desmante-
lamiento parcial consecuencia de las diversas
sentencias dictadas por el Tribunal Constitucio-
nal. La COVID-19 es una buena ocasion -otra
mas, en realidad- para repensar las competen-
cias locales. Asi, por ejemplo, para darle una
vuelta a la intervencién que pueda corresponder
a los Gobiernos locales frente a una nueva si-
tuacion de emergencia sanitaria. O en relacion
con la promocion de la actividad econémicay el
empleo en sus territorios, instrumentos clave en
el disefio de una buena politica de reactivacién
economica. O bien, por terminar, para clarificar
el alcance de su intervencién en materia de asis-
tencia social, cuya importancia es notoria para
no hacer ilusorio el Estado social en un contexto
de grave crisis econdmica.

Los efectos de la crisis se han hecho sentir no
solo en la actuaciéon de los Gobiernos locales
dirigida a los ciudadanos, sino también hacia
dentro de las propias entidades, en su propio
seno, en los aspectos relativos a su organiza-
cién y funcionamiento interno. Los obstaculos
a la presencialidad se intentan superar con el
uso mas intensivo de las nuevas tecnologias,
lo que supone dar un paso adelante en el pro-
ceso de conversion de las entidades locales en
verdaderas Administraciones digitales. Ya en los
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“ La reforma del
regimen de
financiacion,
larga aspiracion
del mundo local,
se hace ahora mas
necesaria que NuNca

primeros dias de la crisis tuvieron que arbitrar-
se medidas normativas de urgencia que hicieran
posible la realizacion telematica de las sesiones
de los 6rganos de gobierno. Y el grueso de los
empleados publicos han sido reconducidos al
teletrabajo, originando un considerable nume-
ro de problemas, tanto facticos como juridicos:
prevencion de riesgos laborales, control de la
jornada, proteccién de la intimidad, insuficiente
grado de alfabetizacién digital, carencia de un
habitat doméstico y de recursos informaticos
adecuados, conciliacidon familiar, entre otros mu-
chos. Pero la ensefianza mas importante que
nos dejan estos dias, entre experimentos, algu-
nas improvisaciones y, sobre todo, una decidida
voluntad de contribuir de todos los actores impli-
cados, es que esta forma de trabajar es posible
en la Administracion. Y seguramente ha llegado
para quedarse, con una implantacion progresi-
va, pero ya imparable. Por lo demas, la reclu-
sién de los ciudadanos en sus casas y la falta de
atencién presencial de los empleados publicos
han sido el mejor aliciente para el impulso de la
relacion telematica entre ciudadanos y Adminis-
tracién. Mas alla de los problemas puntuales de
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caracter técnico que se hayan podido producir,
sin duda subsanables con tiempo y recursos,
este hecho vuelve a llamar la atencion sobre la
brecha digital que deja a parte de la ciudada-
nia en una posicién desfavorecida ante el nuevo
modelo de Administracién digital. Eliminar dicha
brecha debe erigirse en una prioridad.

Como toda crisis, también esta tiene su proyec-
cion en el ambito financiero. E igualmente tiene
su repercusion en las arcas locales. De los Go-
biernos locales se espera una flexibilizacion de
las cargas tributarias, mediante la previsién de
exenciones o la ampliacion de plazos para pa-
gos, pero también un incremento de su actividad
de fomento para reactivar la economia y prote-
ger los colectivos mas golpeados por la crisis
economica. Menos ingresos y mas gastos. La
reforma del régimen de financiacién, larga aspi-
racion del mundo local, se hace ahora mas nece-
saria que nunca. Del mismo modo que respecto
al régimen de competencias, son ya muchos los
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estudios realizados sobre la actualizacién del ré-
gimen de financiacion local, de manera que tam-
poco aqui debe partirse de cero. En este contex-
to, parece légico repensar los limites impuestos
a la capacidad de gasto de estas entidades.

Por ultimo, como no puede ser de otro modo, la
crisis ha tenido también proyecciéon en el ambi-
to de las relaciones que mantienen los Gobier-
nos locales con otros sujetos, ya sean privados
o bien otras Administraciones publicas. Ya he-
mos hecho alguna consideracion respecto a la
afectacion de la crisis en las relaciones de los
Gobiernos locales con los ciudadanos. Nos li-
mitamos ahora a destacar su relevante impac-
to en la contratacién publica, especialmente en
los contratos menores y en la contratacion de
emergencia. Probablemente afloren nuevos ca-
sos de contratacion verbal, no ajustados a las
reglas de la contratacion de emergencia, y, en
caso de realizacion efectiva de la prestacion por
el contratista, volveran a plantearse los ya clasi-



cos problemas de los conceptos que deben ser-
le satisfechos para evitar un enriquecimiento in-
justo de la Administracion y la via procedimental
adecuada que deba seguirse (revision de oficio,
responsabilidad patrimonial o reconocimien-
to extrajudicial de créditos). Urge aclarar esta
cuestion de una vez por todas.

En el plano de las relaciones de los Gobiernos
locales con otras Administraciones, locales o de
ambito territorial superior, a mi parecer, la en-
sefianza que nos deja la crisis que padecemos
es clara: un estado territorialmente compuesto,
con una distribucién de competencias entre los
distintos niveles de Gobierno, solamente pue-
de funcionar de manera 6ptima bajo el respeto
del principio de lealtad institucional o, si se pre-
fiere, de las exigencias de la colaboracion leal.
Principio que también obliga a las entidades
que integran el plural nivel local de Gobierno.
Para aproximarnos a este 6ptimo, es requisito
imprescindible contar con el marco regulatorio

adecuado, que prevea los instrumentos idéneos,
organicos y procedimentales, para tal fin. Ahora
bien, siendo ello condicién necesaria, no es su-
ficiente. Debe sumarse una cultura politica, que
goce del respaldo social preciso, capaz de ge-
nerar un clima en que dicha lealtad institucional
sea posible. Se estan dando importantes y deci-
didos pasos en este sentido, pero es aun largo
el camino que queda por recorrer. La crisis de la
COVID-19, con su componente de amenaza a
nuestro modo de vida, ha hecho aflorar lo mejor
de los empleados publicos y de la ciudadania,
aun a costa de importantes sacrificios. Es segu-
ro que los responsables de la direccién politica,
en todos los niveles de Gobierno, no escatima-
ran esfuerzos en esa misma direccion.

En definitiva, estamos viviendo tiempos dificiles
de los que pueden resultar mejoras notables.
Para que tal cosa suceda debemos replantear-
nos algunas concepciones cuya fragilidad ha
acentuado la crisis. Asi, la propia nocién de ciu-
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dad y su encorsetamiento en un concepto limi-
tativo de municipio. O el replanteamiento de la
movilidad en el interior de unas ciudades que
queremos que sean sostenibles, asi como entre
los ambitos urbanos y los rurales. En breve, lo
que tiene que ver con el territorio debe ser re-
pensado. Ejemplo de ello es lo poco utiles que
han sido muchas de nuestras circunscripciones
territoriales, no ya solo para configurarse como
el nivel 6ptimo de prestacion de servicios publi-
cos, cuestion ya antigua, sino también para ser-
vir ahora de base territorial a las medidas adop-
tadas para hacer frente a la epidemia y proceder
a la progresiva desescalada. Sigue siendo una
asignatura pendiente entre nosotros.

Termino estas breves reflexiones con la siguiente
observacion. Desde hace anos existe un clamor
en el mundo local reivindicando una actualizacién
del régimen local que satisfaga unas peticiones
que son ya tradicionales. Las reformas que tie-
nen como causa inmediata hacer frente a una
crisis econdmica no suelen ser el mecanismo
para atender dichas peticiones, que permanecen
inatendidas. Asi ha sucedido, por ejemplo, con
el conjunto de medidas introducidas con la fina-
lidad de potenciar la racionalizacién y sostenibi-
lidad de las Administraciones locales, centrando
la atencion en criterios casi exclusivamente eco-
némicos de eficiencia. Algo similar, en el sentido
exigido por las caracteristicas distintivas de la
nueva crisis de la COVID-19, puede ocurrir aho-
ra. Las prisas para hacer frente a las urgencias
de una crisis siempre casan mal con el propésito
de llevar a cabo una reforma estructural y gene-
ralizada, bien planificada y fruto del acuerdo con
todos los agentes implicados. Pero también es
cierto que la necesaria actualizacion del régimen
local no es una novedad y existen ya muchos y
serios trabajos de preparacién. Seria inteligente,
como ya hemos advertido, no volver a empezar
de cero —otra vez-, sino recuperar las propuestas
ya formuladas, ordenarlas con criterios cientificos
y someterlas a la valoracidén politica de quienes
tienen que discutirlas y aprobarlas. En las manos
de todos esta hacer realidad para el mundo lo-
cal la afirmacién de que toda crisis es siempre
una oportunidad de cambio. Y seguro que lo sera
para mejor.
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;Cuales han sido
las principales
lineas de
actuacion
desplegadas
desde su
corporacion
para hacer
frente a la crisis
sanitaria?

La crisis sanitaria derivada de

la COVID-19 ha puesto a prueba
la capacidad de respuesta de
todas nuestras Administraciones
publicas. A continuacion
podremos comprobar como,
desde sus respectivos ambitos de F
responsabilidad, las diputaciones
provinciales, los cabildos y los
consells insulares han puesto

el mejor empeno en paliar las
negativas consecuencias derivadas
de la pandemia en diferentes
campos materiales.
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Las entidades locales han desempefiado un papel
fundamental en la lucha contra la pandemia. Los
ayuntamientos y las diputaciones de Espafia han
demostrado una vez mas que son la Administra-
cion mas préoxima a la ciudadania, y han realizado
un ingente esfuerzo para ofrecer soluciones efica-
ces a los complejos problemas que hemos tenido
que afrontar durante una crisis sanitaria sin prece-
dentes, cuya fase mas dura empezamos ahora a
dejar atras.

Pero el camino a recorrer es largo. Tenemos por
delante un reto aun mayor: impulsar una recupe-
racion social y econdmica que tendra sus cimien-
tos en nuestros pueblos y ciudades, ya que sentar
las bases en el ambito local nos permitird adaptar
Presidente de la Deputacion da Coruna nuestras politicas a las singularidades y especifici-
dades del tejido socioecondmico de cada territorio.

Para ello sera necesario, en primer lugar, que el
Gobierno nos autorice a usar los remanentes y su-

R f peravits locales, los “ahorros” fruto de la gestidn
<« e orzar a econdmica prudente y responsable, de forma que
cada municipio y provincia pueda invertir estos re-

Ia AdminiStraCién cursos (que suman cerca de 18 000 millones de

euros) en planes de reactivacion econémica de su

Iocal para Combatir propio territorio.

Tal como ha demandado la FEMP, es preciso tam-

Ia crisis» bién reforzar financieramente a las corporaciones
locales con un fondo de reconstruccién, y permi-
tirles que participen de los fondos europeos en la
medida que les corresponde.

El impacto sin precedentes de esta pandemia nos
obligara a que todas las Administraciones hagamos
un importante esfuerzo para reorientar los recur-
sos publicos, fijando como prioridades absolutas
la reactivacion econdmica de nuestros territorios y
el apoyo a los sectores mas desfavorecidos de la
sociedad, con el objetivo de que nadie se quede
atras.

Para hacerlo de forma eficiente, resulta impres-
cindible impulsar mecanismos de coordinacion de
las distintas Administraciones que nos permitan
remar juntos, de forma coordinada y en la misma
direccién, evitando solapamientos y duplicidades
e intentando optimizar la eficacia de los recursos
publicos. Una peticion que, desde la Deputacién
da Corufa, ya hemos trasladado a la Xunta de Ga-
liciay al Gobierno central para trabajar unidos en la
inmensa tarea de la reconstruccion social y econé-
mica de nuestro pais. e

Valentin Gonzalez Formoso

Fundacién
Democracia
y Gobierno Local



«La Diputacion de

Alicante, proxima

a los ciudadanos y
a los ayuntamientos»

Las diputaciones provinciales hemos demostrado
durante la mayor crisis sanitaria que ha sufrido Es-
pafia en décadas nuestro compromiso fehaciente
con los ciudadanos, mostrandonos como una ad-
ministracion cercana, fiable y resolutiva. La emer-
gencia provocada por la pandemia de la COVID-19,
que ha afectado a todos los sectores productivos
y economicos de nuestro pais y que ha ahogado a
miles de familias, negocios locales, auténomos vy
pymes, ha provocado la necesidad de dar respues-
tas contundentes y efectivas a la sociedad. En ese
cometido, las diputaciones hemos activado todas
las alertas en nuestra gestion diaria para llevar a
cabo medidas urgentes, tanto de prevencioén y de
accion como de inversion.

Desde la Diputacion de Alicante hemos puesto en
marcha durante estos meses, y desde el primer
momento en el que se declaré la epidemia de co-
ronavirus, iniciativas para aliviar la zozobra finan-
ciera de los entes locales y de los diferentes colec-
tivos laborales, y, posteriormente, para impulsar y
reactivar el flujo econdémico territorial. Ademas de
un estricto protocolo higiénico para evitar la pro-
pagacién del virus en nuestros centros, museos
y dependencias, hemos aprobado distintas pro-
puestas, siempre alcanzando la unanimidad de
todos los grupos politicos. Entre ellas destacan la
inyeccién de 6 millones de euros para gasto so-
cial de los ayuntamientos alicantinos o la conce-
sidn de créditos a interés 0 % por importe de 11,1
millones. También hemos destinado seis millones

Carlos Mazon Guixot
Presidente de la Diputacion de Alicante

para ayudar a auténomos, pymes, micropymes y
profesionales liberales afectados por esta crisis,
y medio millén inicial al programa autonémico de
ayudas turisticas, con el fin de reforzar las subven-
ciones que llegan a las empresas de la provincia.
Ademas, desde SUMA, nuestro organismo tributa-
rio, hemos suspendido el plazo de pago voluntario
de tributos y ampliado la campafa de cobro, sin
recargo alguno. Esta es solo una pincelada de las
medidas que hemos generado y sobre las que han
pivotado nuestras decisiones de gobierno, buscan-
do cubrir las necesidades basicas de la ciudadania
y de nuestros sectores productivos, al tiempo que
ofrecerles un espacio de seguridad y confianza, no
solo sanitaria, que es fundamental, sino también
econdmica y laboral.

En los peores momentos por los que ha atravesa-
do nuestro pais en democracia, las diputaciones
provinciales hemos reafirmado nuestra responsa-
bilidad institucional y social y hemos imprimido ce-
leridad a las decisiones adoptadas, poniendo de
manifiesto, una vez mas, que seguimos siendo la
Administracién mas cercana a los alcaldes y a los
ciudadanos, la mas directa y la que pone el foco de
atencion en las personas y en su entorno préximo
para revertir situaciones gravosas que perjudican el
desarrollo y bienestar de toda la provincia. Con es-
fuerzo, union y coordinacién conseguiremos avan-
zar en la misma direccion y en un objetivo comun,
que no es otro que el de superar esta emergencia
sanitaria, que también lo es social y econémica.
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Carlos Garcia Gonzalez
Presidente de la Diputacion de Avila

«Convertir las
necesidades en
oportunidades para
los abulenses»

La Diputacién Provincial de Avila, desde el inicio de la
pandemia de la COVID-19, ha desplegado un conjunto
de medidas en distintos ambitos, destinadas, en primer
lugar, a paliar la situacién sobrevenida, y, después, a tra-
tar de anticiparse a las necesidades sociales y econdmi-
cas derivadas de ella, e incluso a intentar convertirlas en
oportunidades para los abulenses.

Han sido semanas para redoblar compromisos y de-
mostrar el valor de las instituciones democraticas, siem-
pre al servicio de la ciudadania. Los ambitos sanitario
y sociosanitario, econémico, turistico y agroalimentario
han sido los objetivos principales de las actuaciones de
la Diputacién Provincial.

Como propietaria del Centro Residencial Infantas Elena
y Cristina, la Diputacion incrementd el personal sanitario
con 57 contrataciones adicionales, para prevenir las po-
sibles bajas laborales y garantizar la mejor atencion a los
casi 130 residentes.

Asimismo, y para garantizar la seguridad de todos los
abulenses, tanto de la provincia como de la capital, se
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disefid un ambicioso plan de desinfecciones que ha
consistido en el baldeo con hipoclorito sédico de los
cascos urbanos de los 247 municipios del medio rural,
de los 24 centros de salud (18 en la provincia y seis en
la capital), de los mas de 300 consultorios médicos ru-
rales, de las 38 residencias de mayores repartidas por la
geografia abulense y de los casi 200 centros educativos
de la capital y la provincia. Un despliegue que ha sido
posible gracias al compromiso del personal de la Dipu-
tacién y de la Agrupacion de Apoyo y Rescate Provincial
de Proteccién Civil (ARPA).

En cuanto a la situacién econdémica derivada de la crisis,
la Institucion provincial reacciond en las primeras sema-
nas de la crisis disefiando un conjunto de ayudas al teji-
do empresarial e industrial abulense y a los autébnomos
y empresas de la provincia, especialmente a las vincu-
ladas al sector turistico y hostelero. Medidas destinadas
a apoyar proyectos empresariales, incluyendo aquellas
actuaciones para adaptar los negocios a la nueva situa-
cioén; la subvencion de los intereses de los créditos de
la linea ICOCQVID-19, y la aportacion de la Diputacion
para sufragar el 50 % de las cuotas de la seguridad so-
cial de los 3000 autdbnomos de la provincia vinculados
al turismo durante tres meses. En total, 1,6 millones de
euros en ayudas para que la economia del medio rural
“pare el golpe” de la crisis.

Por ultimo, hemos disefiado sendas acciones en el am-
bito del turismo y la agroalimentacién para seguir apun-
talando, modernizando y proyectando estos pilares del
tejido productivo de la provincia mas alla de nuestros
limites. En primer lugar, la estrategia turistica se centra
en difundir Avila como destino seguro, no masificado,
atractivo y sostenible. Atraer visitantes de todo nuestro
pais, con especial atencién al mercado madrilefio, el
vasco, el del resto de Castilla y Ledn y el portugués, es
el reto que queremos lograr. La provincia tiene multiples
posibilidades para explotar como destino turistico ahora
que los valores del visitante estan cambiando.

En cuanto a agroalimentacion, por ultimo, la intencion de
la Diputacion es favorecer la recuperacion de otro sec-
tor que ha sufrido fuertemente las consecuencias de la
epidemia. A través de los productos de calidad que se
engloban en la marca colectiva Avila Auténtica hemos
disefiado un conjunto de iniciativas, por un montante de
250 000 euros, con las que estamos seguros de que lo
conseguiremos.

No quiero terminar estas lineas sin agradecer de corazon
atodos los trabajadores de la Diputacién, al resto de ins-
tituciones -especialmente a la Junta de Castilla y Ledn-
y a todos los abulenses su unién para avanzar en esta
crisis sanitaria de la que han derivado tantos problemas.
Un agradecimiento que lleva implicito el convencimiento
de que, entre todos, con unidad, responsabilidad y con-
senso, lo vamos a lograr. ®



«De la participacion
a la reconstruccion»

La crisis sanitaria que nos ha azotado con crude-
za nos ha dejado tocados. Pero estoy convencido
de que, con la suma de todos, saldremos adelante.
Desde la Diputacién de Badajoz apostamos por la
participacion, la concertacion, la corresponsabili-
dad, la cogobernanza y el compromiso social, para
combatir a la otra crisis generada, la econémica y
social. Y desde nuestra provincia, como siempre,
contribuiremos a la reactivacion de Extremadura.

El 22 de mayo dimos a conocer el Plan Diputacion
Suma +. Y lo hice respaldado por los representan-
tes de los tres grupos politicos de la Corporacion
Provincial: Virginia Borrallo, portavoz del PSOE;
Manuela Sancho, viceportavoz del PP, e Ignacio
Gragera, de Ciudadanos. Esta imagen de unidad,
de los 27 diputados y diputadas, es el propio mar-
co de Diputacion Suma +: esfuerzos, voluntades,
teson, capacidades y compromisos. En definitiva:
sumamos entre todos.

Para perfilar esta importante y profunda actuacion,
habilitamos previamente una serie de encuestas,
en las que, con la participacion de ayuntamientos,
empresas y autébnomos, hemos sentado los pilares
para la reconstruccion. Plan Diputacion Suma + as-
ciende a 30 millones de euros, de los cuales el 76 %
son de aportacion provincial y el 24 % municipal,
con tres lineas de actuacion. Asi, para los ayunta-
mientos se establecen 27 millones de euros, de los
cuales el 40 % (10 770 000 euros) se destinaran al
sector de la edificacién y rehabilitacion, clave para
la economia y con un efecto multiplicador sobre
el resto de sectores. Para la generacién de empleo
nuevo, 5 385 000 euros, un 20 %; y otros 10 770 000
para necesidades singulares, relacionadas con el
refuerzo de los servicios sociales o la promocién de
la economia, para favorecer el teletrabajo, el sector
cultural, pequefio y mediano comercio y dinamiza-
cion turistica.

El dinero se repartira en funcién de la poblacién y los
ayuntamientos financiaran los proyectos en un por-
centaje variable que dependera del nimero de veci-
nos. Excepto en el caso de los grandes municipios
de la provincia, aquellos que tienen mas de 20 000
habitantes. Cada uno dispondra de un millon de
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Miguel Angel Gallardo Miranda

Presidente de la Diputacion de Badajoz

euros, con sus tasas de corresponsabilidad. Bada-
joz aportara otro milléon, y Mérida, 800 000 euros.
Villanueva de la Serena, Don Benito y Aimendralejo
pondran 600 000 euros cada uno.

Para ayudas a pymes y auténomos, la partida es
de 3 000 000 de euros, con dos lineas. Para adap-
tacion de locales, con instalacion de mamparas y
equipos de proteccidén, entre otros, se habilitan 1,5
millones de euros, e igual cantidad para el estimulo
turistico mediante bonos de descuento en reservas
en alojamientos hoteleros de municipios menores
de 20 000 habitantes.

Por dltimo, con fondos propios de la Diputacion,
se pondra en marcha una Oficina para la Reactiva-
cion Social y Econdmica, que ayudara a asesorar
y resolver problemas burocraticos de auténomos y
pymes radicadas en la provincia.

Sin dejar a nadie atras miramos al futuro. Y lo ha-
cemos después de una primera fase de respuesta
inmediata a los problemas que se sucedian a diario
en nuestros municipios, en que lo urgente era co-
laborar con las autoridades sanitarias y facilitar a
las entidades locales lo necesario para ello, como
desinfeccion de espacios, suministro de EPI, mora-
toria tributaria para ciudadanos y empresas, inyec-
cion de liquidez mediante anticipos con cargo a su
recaudacion, etcétera. En definitiva: que, en estos
dramaticos momentos, las entidades locales sigan
sintiendo cerca a su Diputacion. e
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Nuria Marin Martinez
Presidenta de la Diputacion de Barcelona

«En la primera linea
del servicio publico»

La del coronavirus ha sido la segunda gran crisis
en lo que llevamos de siglo. Dos crisis globales de
gran impacto en apenas dos décadas, ante las que
los Gobiernos locales han tenido un activo papel
como Administraciones de proximidad. Pese al rei-
terado déficit de financiacién y al intento de lamina-
cién de competencias y freno de la autonomia local
que supuso la LRSAL, los ayuntamientos hemos
estado y estamos en la primera linea del servicio
publico. Y con mas razén en tiempos de pandemia.

Consciente de ello, y acorde con su cometido de
cooperacién local, la Diputacién de Barcelona acti-
vO rapidamente sus recursos técnicos y financieros
con el fin de atender la emergencia de la COVID-19,
para la que sin duda nadie estaba adecuadamen-
te preparado. Combinando el teletrabajo de bue-
na parte de nuestra plantilla profesional con la es-
forzada labor del personal que mantuvo el trabajo
presencial, actuamos en dos frentes: por un lado,
atendimos las demandas de los ayuntamientos en
una etapa critica; por otro, colaboramos con el res-
to de Administraciones ante un escenario en que
la autoridad sanitaria se centralizdé en un comité de
crisis del Gobierno de Espanfa.
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En el primer caso, dado el aplazamiento del cobro
de los tributos locales, avanzamos 110 millones de
euros a los ayuntamientos para garantizar su liqui-
dez. Asimismo, iniciamos cursos de formacion tele-
matica para que mas de 20 000 empleados munici-
pales pudieran seguir prestando su labor mediante
teletrabajo. También potenciamos y ampliamos los
servicios esenciales y la atencidén a las personas,
mediante una linea telefonica de teleasistencia
abierta no solo a los 90 000 usuarios habituales,
sino a todas las personas mayores de 65 afios (mas
de 200 000 llamadas atendidas), y el refuerzo de
la atencion domiciliaria a personas dependientes,
entre otras medidas activadas ya al principio de la
crisis. Y, dentro de la ayuda de emergencia, desti-
namos 4,8 millones de euros a la compra de mate-
rial sanitario y de proteccién para nuestro personal
de atencioén directa a las personas, y para los 311
ayuntamientos que lo solicitaran.

En segundo lugar, nos pusimos a la disposicién del
resto de Administraciones con el fin de optimizar
recursos y mejorar la atencién a las personas du-
rante la emergencia. Entre otras acciones, cedimos
setenta camas de nuestros centros residenciales
al Hospital del Vall d’Hebron y participamos en la
puesta en marcha de hospitales de campafia en va-
rias ciudades, aportando personal cualificado para
la adecuacion de espacios y también material no
sanitario (mobiliario, iluminacién, ropa).

Nos hallamos ante una crisis de gran calado, que no
se va a solucionar a corto plazo. Se suma, ademas,
a la emergencia climatica que marca el actual man-
dato de la Diputacién de Barcelona. Por ello, pues-
to que estdabamos en pleno proceso de elaboracién
del plan de actuacion del mandato 2020-2023, he-
mos adaptado las directrices del mismo al nuevo
escenario y a los retos que el impacto de la crisis
sanitaria ha causado en el tejido social y econémico
de nuestros pueblos y ciudades. Este va a ser, sin
duda, un elemento crucial de nuestra labor a corto
y medio plazo. e



«Actuaciones de
la Diputacioén de
Burgos ante la crisis
sanitaria, social
y econdémica»

La Diputacion Provincial de Burgos, ante estas com-
plejas situaciones que surgen dia a dia en nuestros
pueblos a causa de la pandemia del coronavirus, ha
tenido que adaptarse llevando a cabo una serie de
actuaciones dirigidas en lo posible a paliar esta crisis
sanitaria, social y econémica que padecemos.

Asi, en materia sanitaria, una de las principales actua-
ciones ha sido la de destinar 1 532 532 € con cargo
al 20 % del superavit autorizado por el Gobierno en
material para las residencias de mayores, asi como la
contratacién del personal necesario para la atencion
de las mismas. Aumentar la partida de ayudas de
urgente necesidad para la atencién de las personas
necesitadas ha sido otra de las lineas de actuacion
ante esta situacioén. Y por otra parte esta Institucion
ha repartido mascarillas a todos los pueblos de nues-
tra provincia, siguiendo los criterios de sanidad.

En el aspecto econdmico, y a través de SODEBUR,
se ha acordado destinar 2 millones de euros para la
activacién econémica. Con una primera linea para la
mejora de la financiacién de nuestras pequefas em-
presas y autbnomos a través del programa de micro-

César Rico Ruiz
Presidente de la Diputacion de Burgos

créditos, con una partida de 360 000 €; una segun-
da linea con un programa de captacion y promocion
on-line consistente en formacion y ayudas econémi-
cas para desarrollar campanas de promocién digital,
con una partida de 400 000 €; y el tercer eje con la
potenciacioén de la contratacion local, con una campa-
fia de promocién de consumo del producto BURGOS,
bloque que cuenta con una aportacion de 600 000 €.
Y finalmente, y dentro de SODEBUR, se establece un
bloque de ayudas econdémicas a empresas y autono-
mos COVID-19, para ayudar a afrontar los costes du-
rante el estado de alarma y el inicio de la reactividad;
para ello se ha dotado de una partida de 600 000 €.

Por otra parte, se ha habilitado el teletrabajo en to-
dos los municipios de la provincia a través de la pla-
taforma Gestiona, asi como la aprobacion del Plan
de Empleo 2020 para que los municipios contraten a
desempleados para obras de interés general.

Estas son algunas de las actuaciones mas destacadas
de la Institucién Provincial de Burgos para paliar los
efectos de esta pandemia. Y seguimos trabajando en
esta linea hasta que lleguemos a la nueva normalidad. ¢
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Debate

Rosario Cordero
Presidenta de la Diputacion de Caceres

«La fuerza
de estar cerca»

Son muchas las imagenes de estos dias que se nos
van a quedar grabadas para el resto de nuestras vi-
das. Imagenes como la de una mujer besando a su
nieto a través de la pantalla de una tablet, la de un
miembro de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad re-
conociendo como se ha sentido vulnerable, o la de
un grupo de cuidadores y cuidadoras bailando ante
un hombre que no deja de aferrarse a la vida. Son
imagenes que nos las pueden acercar los medios de
comunicacion, pero que los que somos alcaldes y al-
caldesas, los que presidimos una institucion como es
una diputacién o un cabildo, las hemos vivido in situ.
Una vez mas se demuestra el papel de los Gobiernos
locales e intermedios, que son los que estan y los que
los ciudadanos sienten mas préoximos. Y me atrevo
a afirmar que en estos dias nos han sentido junto a
ellos de una manera muy especial.

Sabemos de nuestra responsabilidad, y desde el mi-
nuto uno en la Diputacién de Caceres nos pusimos
en marcha adoptando medidas urgentes para aten-
der, en primer lugar, a los mas vulnerables, esto es,
a nuestros mayores, pero no Unicamente, sino a toda
la ciudadania de nuestros pueblos que esperaba y
reclamaba sentirse al menos no sola.
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Asi, comenzamos inmediatamente a trabajar en dos
escenarios: por un lado, dar una respuesta inmediata
a la crisis sanitaria, y por otro, trabajar en un cortisimo
plazo en una estrategia que atienda el dificil panora-
ma econdémico y social al que nos enfrentamos.

Acompafiamos desde el primer momento a alcaldes
y alcaldesas en su preocupacion por adquirir material
para proteger a los mas vulnerables y a las perso-
nas mas expuestas en esta crisis. Se distribuyeron
EPI, mascarillas, guantes, gel hidroalcohdlico a todas
las residencias de nuestra provincia -tanto publicas
como privadas-, pisos tutelados y centros de disca-
pacidad. Material que hemos hecho llegar también a
los propios ayuntamientos para su personal.

Pero a este material quisimos afiadir otro que atendia
la salud animica, la necesidad vital de nuestros ma-
yores, que no podian recibir la mejor medicina para
cuerpo y alma, como es la del contacto con sus se-
res queridos. Por eso distribuimos tablets por todos
nuestros centros de mayores, de modo que pudieran
hablar y ver a sus hijos, a sus nietos, en unos momen-
tos en los que el calor de la familia es mas necesario
que nunca.

Hemos procedido, con el esfuerzo impagable de los
miembros de nuestros Servicio de Extincién y Pre-
vencién de Incendios, a desinfecciones exteriores
en todos los municipios e interiores de residencias
y pisos tutelados. Para ello hemos cerrado también
acuerdos con empresas especializadas.

Otra medida que desde un primer momento tuvimos
clara era la que debiamos adoptar para la modifi-
cacion del calendario fiscal a través del Organismo
Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria, de
modo que la ciudadania pudiera centrarse en lo ver-
daderamente importante: la salud.

En un segundo paso hemos disefiado el Plan Re-Ac-
tiva, plan plurianual dotado con 91 millones de euros
y con el que reactivaremos la actividad socioecon6-
mica y laboral de la provincia, centrandonos funda-
mentalmente en cuatro ejes: turismo, auténomos,
ayuntamientos y empresas de la construccién. Un
plan extraordinario absolutamente novedoso que,
ademas, respeta todos los programas que ya tenia
planificados la Diputacién.

Sin duda, ante esta crisis toman un enorme valor las
diputaciones y los Gobiernos locales, por eso hemos
de insistir en nuestra participacién directa en las me-
didas extraordinarias para la reconstruccion y en el
uso de nuestros recursos. Podemos decir con orgullo
que somos y seguiremos siendo los mas proximos a
la ciudadania. ®



«Una respuesta
inmediata a la altura
de la situacion
excepcional
padecida»

La respuesta de la Diputacio de Girona ante la CO-
VID-19 ha sido mayuscula e inmediata, en la misma
proporcién que lo es —ha sido y sera- la situacion
excepcional generada por esta pandemia.

Al inicio del confinamiento, una de las primeras ini-
ciativas que impulsamos fue la inyeccion de casi
once millones de euros a los 221 ayuntamientos y
8 consejos comarcales gerundenses, como avance
de la mitad del Fondo de Cooperacion Econémica
para el 2020. También realizamos otra aportacion
de casi veinte millones de euros a los ayuntamien-
tos que tienen delegada la gestién y recaudacién de
tributos a la Diputacié de Girona. Estas dos medi-
das han ayudado a garantizar la liquidez financiera
de los Gobiernos locales en este contexto critico.

Aln en el ambito econdémico, conscientes de que
los sectores publico y privado debemos estrechar
ahora mas que nunca nuestra colaboracién, hemos
impulsado actuaciones dirigidas a empresarios,
trabajadores y técnicos municipales con el fin de
resolver dudas y orientarlos. Les ofrecemos aseso-
ramiento, acciones formativas en linea e informa-
cion de interés actualizada a diario.

También hemos activado una linea de subvencio-
nes para financiar actuaciones que tengan como
finalidad la reactivacion del tejido comercial y eco-
némico de los municipios, afectado por el impacto
de la COVID-19. Y hemos impulsado una platafor-
ma digital de comercio local para facilitar la com-
praventa de productos.

En paralelo, hemos ideado e impulsado una cam-
pafa que, con el lema “Ayudémonos”, promociona
el consumo de productos y servicios de proximi-
dad. Todo ello para contribuir a hacer del nuestro
un territorio desarrollado econémicamente, gene-
rador de puestos de trabajo, en el que haya bienes-
tar y equidad social, con el objeto de que seamos
menos dependientes y menos vulnerables. En este

Miquel Noguer i Planas
Presidente de la Diputacio6 de Girona

proyecto, contamos con la complicidad de pro-
ductores, pequefios empresarios y comerciantes, y
con la colaboracion de grandes talentos del territo-
rio, como el prestigioso chef Joan Roca.

En el terreno turistico, estamos trabajando en varias
campanas extraordinarias que activaremos cuando
finalice el estado de alarma. Nuestro objetivo es
atraer el mercado de proximidad, que encontrara
en la Costa Brava y el Pirineo de Girona un desti-
no amable, seguro y que le ofrecera experiencias
turisticas de calidad vinculadas a la naturaleza, la
cultura y la gastronomia. Pensando en los profe-
sionales del sector, ofrecemos formacién gratuita
en linea, especialmente vinculada al turismo sos-
tenible, y hemos condonado las cuotas asociati-
vas de empresas y entidades turisticas adheridas a
nuestros clubs de marketing de producto. Por otra
parte, hemos continuado promocionando la ofer-
ta enoturistica de la Costa Brava mediante paseos
virtuales por las rutas del vino de la DO Emporda.

Todo ello, sin olvidar la labor que realizamos en el
terreno de la salud publica y el bienestar. Gestiona-
mos la compra de 18 000 test de deteccidn rapida
de la COVID-19 destinados a centros sanitarios,
centros de personas con discapacidad y geriatri-
cos. Ademas, hemos puesto el acento en acciones
divulgativas para luchar contra la violencia machis-
ta, y hemos reforzado el servicio de teleasistencia
a personas mayores, dependientes o con enferme-
dades crénicas, que viven solas. ¢
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Antonio Morales Méndez
Presidente del Cabildo de Gran Canaria

«Por una reactivacion
sostenible»

La pandemia del COVID-19 ha supuesto y va a supo-
ner un enorme reto para todas las instituciones, pero
en especial para las de caracter local o insular como la
que presido. Esta crisis llega cuando nos estabamos
recuperando de una década en la que vimos merma-
dos los recursos econdmicos y humanos con los que
contabamos para hacer frente a nuestras competencias,
aunque el Cabildo de Gran Canaria presenta una situa-
cion saneada que le ha permitido afrontar con fondos
propios los planes de atencién social y de reactivacion
econdmica.

Nuestra accion se ha basado en tres lineas de actuacion
prioritarias: prevencién y atencion a la crisis sanitaria,
medidas para paliar las consecuencias sociales, y un
plan de inversiones para la reactivacion econémica. El
12 de marzo, antes del inicio del confinamiento en Es-
pana, suspendimos todas las actividades publicas orga-
nizadas por el Cabildo de Gran Canaria o que tuvieran
lugar en nuestras instalaciones, al margen del aforo, y
procedimos al cierre de bibliotecas, centros culturales o
de ocio, zonas de acampada, areas recreativas, centros
de dia para personas mayores y en general cualquier
servicio o infraestructura no esencial que fuera un po-
tencial foco de contagio comunitario.

Tras la declaracioén del estado de alarma y en apenas
unos pocos dias, nos adaptamos a la nueva circuns-
tancia con dos prioridades: garantizar la prestacion de
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los servicios publicos esenciales y el correcto funcio-
namiento del Cabildo, asi como la salud y la seguridad
de todo el personal insular. De esta manera estable-
cimos unos servicios minimos, habilitamos una plata-
forma de teletrabajo y adquirimos ordenadores porta-
tiles suficientes para garantizar el correcto desarrollo
de la actividad laboral desde los domicilios, con unos
resultados excelentes.

En un territorio en el que aproximadamente el 40 % de
la poblacion obtiene sus ingresos del turismo, el parén
brusco e inédito de esta actividad generé una crisis so-
cial y econémica de gran magnitud, por lo que aproba-
mos en distintas fases un programa de casi 50 medidas
sociales dotadas con aproximadamente 60 millones
de euros. Liberamos de manera inmediata a los ayun-
tamientos 6 millones de fondos de emergencia para
atender las situaciones mas urgentes, asi como ayudas
directas, avales y lineas de crédito para pymes, aut6-
nomos, taxistas, artesanos, sector primario, estudiantes,
etc., y pusimos en marcha, con gran acogida por parte
de los consumidores, un mercado digital de producto
local para comercializar los excedentes agricolas y agra-
rios generados por el cierre de la hosteleria.

En estos momentos nos encontramos en las primeras
fases de la implementacion de un plan de inversiones
dotado con 100 millones de euros para la reactivacion
econdmica y social de Gran Canaria, con el empleo
como principal objetivo. Ahora bien, las actuales cir-
cunstancias han reactivado el debate sobre la necesaria
diversificacion de un modelo excesivamente dependien-
te del turismo, por lo que este plan se orienta hacia los
sectores estratégicos que nos hacen avanzar hacia una
isla sostenible.

Destacan los 15 millones para las mejoras de la soste-
nibilidad y la accesibilidad de las infraestructuras turis-
ticas, mas de 12 millones para avanzar en la soberania
energética, alimentaria, y la produccion de agua de ma-
nera barata y sostenible, mas de 9 millones para vivien-
das sociales, 5 millones para el fomento de la industria y
la artesania local, o 6 millones para dotaciones culturales
y rehabilitacion de los centros de interpretacién del patri-
monio historico.

Hemos vivido una situacién dramatica desde el punto
de vista sanitario y los préximos meses seran muy duros
social y econdmicamente. No podemos volver a come-
ter los errores de la crisis de 2008, cuando la austeridad
agravé y alargo las consecuencias de la crisis y empo-
brecié a una parte del pais. Para ello es necesario que se
autorice a cabildos y ayuntamientos el uso de los rema-
nentes y el superdvit y recurrir a la deuda sin necesidad
de un plan econdémico-financiero. De ello dependera
que salgamos de esta situacion mejor preparados para
los retos presentes y futuros o que nos enfrentemos a
otra década perdida. ¢



«Las diputaciones
en tiempos del
coronavirus»

Desde que se decretd la alarma y estalld esta crisis
sanitaria sin precedentes, en la Diputacién de Grana-
da hemos tenido clara nuestra responsabilidad como
institucion de referencia en la provincia. Todas las areas
han seguido trabajando, con las limitaciones propias
de la situacion, pero a pleno rendimiento, con un doble
objetivo: asegurar la prestacién de servicios esenciales,
garantizar la seguridad y la salud de nuestros trabaja-
dores y trabajadoras y trabajar en un plan extraordinario
para la recuperacion econémica y social de la provincia.

Por supuesto, hemos seguido prestando servicio a los
ayuntamientos, que ahora mas que nunca necesitan
nuestra asistencia y asesoramiento. Nuestro contacto
con los alcaldes y alcaldesas ha sido permanente, con
reuniones comarcales que nos han permitido conocer
con precision las dificultades que se estan encontrando.

En el ambito social se ha realizado un gran esfuerzo,
aprobando un Plan de Urgencia para cubrir necesida-
des basicas de las familias con dificultades, con ayudas
econdmicas familiares y una moratoria en el pago de
las rentas de alquiler que puede beneficiar a mas 600
inquilinos, entre otras muchas medidas que persiguen
proteger a las personas mas vulnerables. Ademas, se
han distribuido un total de 335 000 mascarillas en los
municipios de la provincia para personal esencial, sobre
todo, para las trabajadoras de ayuda a domicilio y per-
sonal de las residencias.

También es importante facilitar recursos econémicos a
los ayuntamientos para que tengan capacidad de res-
puesta ante esta coyuntura. Por eso, en la Diputacion
de Granada hemos anticipado mas de 16,5 millones
de euros a los municipios, hemos aplazado la puesta
al cobro de tasas e impuestos, y se han suspendido los
embargos. Se ha reorientado todo el programa eco-
némico de la Diputacion para adaptarlo a las nuevas
necesidades de los municipios, abriendo la posibilidad
de modificar iniciativas de envergadura, como la Con-
certacion, con el objetivo de liberar recursos para paliar
los efectos de la crisis.

Se han tomado decisiones de apoyo a nuestras em-
presas, que son centrales en la recuperacién. En este
sentido, se ha reducido el periodo medio de pago a pro-
veedores, de 32 a 17 dias, y se ha puesto en marcha
una campana para incentivar el consumo de productos
agroalimentarios de Granada y para favorecer la venta
on-line de productos de la marca Sabor Granada.

José Entrena Avila
Presidente de la Diputacion de Granada

Hace escasas semanas presentamos el Plan Granada,
que contiene 52 medidas extraordinarias para la recu-
peracion econémica y social de la provincia, con una
inversion prevista de 181 millones en lo que queda de
afo. El Plan es fruto del didlogo y de un trabajo colec-
tivo que ha contado con la participaciéon de todos los
agentes econdmicos y sociales de la provincia, de los
alcaldes y alcaldesas, de los grupos de la oposicién de
la Diputacion vy, por supuesto, del equipo de gobierno
que presido. Para ello, hemos mantenido reuniones con
representantes de todos los sectores: organizaciones
empresariales y sindicales, agricultura, ganaderia y pes-
ca, agroindustria, cultura, turismo y hosteleria, comer-
cio, construccion, organizaciones sociales sin animo de
lucro y movimiento asociativo de caracter social, con
asociaciones de mujeres y colectivos feministas, con la
Universidad de Granada, el Puerto de Motril, los grupos
de desarrollo de la provincia, con todos los alcaldes y
alcaldesas y con los grupos politicos de la Diputacion.

Ahora, nuestro objetivo es alcanzar un gran acuerdo
provincial para coordinar las acciones de todas las
Administraciones y entidades de la provincia. Es im-
prescindible contar con una estrategia provincial, que
complemente las medidas de las Administraciones su-
periores. Con trabajo, con cooperacién y con consenso
estaremos en condiciones de vislumbrar la salida de
esta crisis, que es sanitaria, pero también econdémica
y social. Va a ser duro y dificil, pero estoy convencido
de que saldremos adelante. Y espero que lo hagamos
mas unidos, solidariamente y desde la cooperacién ins-
titucional. e
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Miguel Gracia Ferrer
Presidente de la Diputacion de Huesca

«Una apuesta por
la conectividad
en tiempos de
confinamiento»

Si algo ha puesto de manifiesto este periodo de estado
de alarma ha sido el acierto y sobre todo la utilidad del
Plan de Extensién de la Banda Ancha que la Diputa-
cién Provincial de Huesca inicié hace méas de un afio y
esta a punto de concluir. Este Plan, que esta a punto de
finalizarse y que supone una inversiéon de casi 5 millo-
nes de euros, va a permitir que 30 000 personas de 321
localidades de al menos 20 vecinos dispongan de una
buena conectividad de banda ancha de 100 Mbps, y en
cualquier caso siempre superior a los 30 Mbps.

Ello ha posibilitado facilitar durante este periodo tanto
el acceso a la administracion electrénica como el te-
letrabajo diario; la comunicacién de los familiares y la
supervision del estado de salud y el apoyo emocional
de las personas mas vulnerables; el ocio con platafor-
mas audiovisuales; el trabajo educativo; recetas elec-
trénicas, o venta on-line del pequefio comercio, entre
otras acciones.

La conectividad ha sido clave para la actividad confi-
nada, y ello nos anima a intentar impulsar un segundo
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plan destinado a aquellas localidades de menos de 20
vecinos con conexiones de Internet deficientes.

La Diputacion Provincial de Huesca ha actuado en otras
cuatro lineas de accidn: 1) garantizar la proteccion y
adaptacion de todos los trabajadores y la corporacién al
teletrabajo, para asegurar una asistencia permanente
tanto a los ayuntamientos y las comarcas como a los
ciudadanos en general; 2) la adquisicién de material
de proteccion para los trabajadores de los servicios
sociales de base, de las residencias publicas y priva-
das, y para las comarcas y ayuntamientos; 3) reforzar
la asistencia juridica y técnica y la colaboracién con
los ayuntamientos de la provincia (sobre todo aquellos
con menos recursos), y 4) impulsar medidas de apoyo
a los colectivos mas vulnerables de la provincia.

En el primero de los puntos, la Diputacién ha posibilita-
do a todos los trabajadores de la institucién las herra-
mientas necesarias para el teletrabajo, para garantizar
la atencion a la ciudadania en general y a los ayunta-
mientos y las comarcas en particular. Este punto esta
estrechamente ligado con la atencién permanente a
los ayuntamientos, sobre todo a aquellos con menos
recursos técnicos, humanos y econémicos. Entre las
acciones que se han llevado a cabo en este apartado
estan por ejemplo ampliar la asistencia y defensa ju-
ridica y técnica a los ayuntamientos y las comarcas de
la provincia por el COVID, y la colaboracion y el apoyo
a aquellos con menos recursos, apoyo y asesoramiento
técnico para poder celebrar sus plenos y otras tramita-
ciones, como mesas de contratacién, o los anticipos
de hasta el 80 % de la recaudacion del afio a los ayun-
tamientos o el pago de anticipos solicitados por en-
tidades locales para mitigar la falta de liquidez de las
mismas.

El respaldo se ha traducido también en la creaciéon de
un grupo de accion voluntario formado por unas 80
personas entre bomberos profesionales y voluntarios,
coordinado por el Servicio de Prevencién y Extincién de
Incendios y que ha realizado acciones de apoyo logisti-
co, desinfecciones en instalaciones municipales, alber-
gues y zonas comunes de los diferentes municipios, asi
como apoyo a brigadas municipales.

También hemos impulsado medidas para favorecer a
los colectivos vulnerables. Como ejemplos: la modifica-
cion del calendario fiscal para 2020, para paliar la falta
de ingresos de las familias en situacion mas vulnerable;
0 la colaboraciéon con el Departamento de Educacién
para reducir la brecha digital de los alumnos en el medio
rural, con acciones como ofrecer la sefial wifi de los te-
lecentros de la provincia o adquirir tablets y hacérselas
llegar a alumnos del medio rural. e



«Una vez superada una
primera etapa de atencidn
a necesidades urgentes,
es momento de apretar el
acelerador y trabajar para
que nadie quede atras en
la salida de esta crisis»

El COVID-19 nos ha puesto como sociedad frente a una
gran vulnerabilidad. Una vulnerabilidad, ademas, muy
concreta, ya que no hablamos de una amenaza glo-
bal, abstracta, sino de una amenaza focalizada sobre
las personas. Esto ha propiciado que se ponga en va-
lor, mas que nunca, la solidaridad con quienes tenemos
mas cerca.

Esta pandemia ha colocado a las Administraciones lo-
cales —especialmente a los ayuntamientos, con sus al-
caldes y alcaldesas al frente— en primera linea de batalla.
Se han convertido en muchas ocasiones en la primera
puerta a la que han llamado vecinos, empresas o co-
lectivos para pedir ayuda, por lo que han tenido que ac-
tuar con diligencia y agilidad para articular respuestas a
cuestiones urgentes, y hacerlo, ademas, sin tiempo de
reaccion.

Por esta razén, desde la Diputacién de Jaén hemos
trabajado por y para estar a disposicion de los ayunta-
mientos. Actuar, mas que nunca, como estructura de
apoyo y soporte. Escucharles, atenderles y poner en pie
respuestas lo suficientemente flexibles como para adap-
tarse a las necesidades y particularidades de cada uno
de los 97 municipios de esta provincia. Para ello hemos
priorizado un contacto con los alcaldes y alcaldesas flui-
do y continuo.

En un primer momento, parte de nuestro esfuerzo fue
destinado a facilitar el acceso a materiales de protec-
cion; especialmente, mascarillas. Distribuimos mas de
300 000 entre los ayuntamientos, equipamientos con
los que contribuimos a que se pudieran seguir desarro-
llando muchos servicios basicos. En esta misma linea,
se trabajo para facilitar estas protecciones en otros mu-
chos servicios basicos como la ayuda a domicilio —tan
importante para el bienestar de nuestros mayores- o la
recogida y gestion de residuos.

Una vez superada esta etapa inicial de especial incerti-
dumbre, la prioridad ha sido trabajar para garantizar la
actividad de nuestros ayuntamientos, que es impulsar la
actividad en nuestros municipios. Con dos grandes ejes:
gestion e inversion.

Con respecto a la gestién, nuestro objetivo ha sido que
la actividad administrativa se haya visto lo menos altera-

Francisco Reyes Martinez
Presidente de la Diputacion de Jaén

da posible. Pese a las limitaciones marcadas por la si-
tuacién de emergencia nacional, hemos avanzado hasta
donde era posible todos los procesos necesarios para
poner en marcha licitaciones o mantenido sin alteracio-
nes el pago a proveedores.

Y, por otro lado, la inversion. Facilitar liquidez a nuestros
ayuntamientos, que es facilitar liquidez a las familias; asi
como contribuir en la medida de nuestras competencias
y posibilidades a la recuperacién del tejido empresarial
de la provincia, base para el empleo.

A lo largo de esta etapa hemos aprobado un plan de
choque de 15 millones de euros, apurando al maximo
las capacidades econémicas de la Diputacién. La si-
tuacion excepcional lo requeria. Ha sido el Consejo de
Alcaldes y Alcaldesas el que ha decidido el destino de
estos fondos. Sumados a otras partidas, han sido 25 mi-
llones encaminados a aportar liquidez y recursos a los
ayuntamientos.

Por otro lado, estamos trabajando en la puesta en mar-
cha de diferentes convocatorias extraordinarias y es-
pecificas enmarcadas en nuestro Plan de Empresa y
Empleo 20 20, como ayudas para empresas que hayan
reorientado su actividad a la produccién de material sa-
nitario necesario en esta crisis sanitaria. A su vez, hemos
reforzado nuestra convocatoria de ayudas para auténo-
mos en los municipios de menos de 20 000 habitantes.

No es momento de levantar el pie del acelerador. Seguir
desarrollando y ejecutando los programas previstos y
continuar esforzandonos, en coordinacion con el con-
junto de las Administraciones, para reconstruir esta pro-
vincia: impulsar su tejido econémico y social, tratando
de que esta crisis deje las menores secuelas posibles vy,
especialmente, no deje a nadie atras. ®
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Eduardo Moran Pacios
Presidente de la Diputacion de Leon

«Se lo debemos a
nuestros pueblos»

La reactivaciéon es impensable sin contar con la Admi-
nistracion local. Los ayuntamientos y las diputaciones,
la poblacién del medio rural, han dado un ejemplo de
comportamiento ante la crisis sanitaria, social y eco-
ndémica que de forma inesperada se ha instalado entre
nosotros. Y esta actitud es la que debe guiar los pasos
a seqguir.

Al grave problema por resolver de la despoblacion,
que exigimos que no caiga en el olvido por las urgen-
cias de las areas urbanas superpobladas como con-
secuencia de la pandemia, se aflade un reto sin pre-
cedentes del que con seguridad saldremos reforzados
si mantenemos el espiritu de unidad y solidaridad que
ha surgido durante estos meses como consecuencia
de la COVID-19.

Una vez contenido el virus y tras dar respuesta desde
las entidades locales a las dificultades inmediatas pro-
vocadas por la enfermedad, es el tiempo de abordar
la reconstruccion socioecondémica de cada territorio a
partir de la colaboracién institucional. El objetivo co-
mun es reactivar la economia, y para lograrlo es im-
prescindible garantizar la proteccion social, reforzar
los servicios publicos, apoyar al tejido productivo y
fomentar la creacion de puestos de trabajo.
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Y para ello, tenemos que enfrentarnos, especialmente
en provincias como Ledn por su orografia y dispersion
demogréfica, a la brecha digital. La crisis del corona-
virus ha constatado la urgencia de conectar a todos
nuestros pueblos a las redes de alta capacidad, motivo
por el que desde la Diputacion de Ledn realizaremos
un esfuerzo inversor sin precedentes en esta materia.
Es vital desplegar un servicio de telecomunicaciones
agil y eficiente como base para desarrollar las politicas
activas de empleo, que unido a la prestacién de servi-
cios de calidad en el ambito de la sanidad, la educa-
cién y la atencion a las personas, es la base para revi-
talizar nuestra economia, asegurar el futuro del medio
rural y luchar contra la despoblacién.

Las medidas adoptadas por el Gobierno, que han ser-
vido para amortiguar las consecuencias econémicas y
sociales de la COVID-19, deben ser acompafnadas por
una estrategia para reanimar el mercado laboral, que
tiene que contar con la participacién y colaboracién
de ayuntamientos y diputaciones. Estamos cerca del
ciudadano, conocemos el terreno y los problemas de
nuestros vecinos, somos Utiles para ejecutar politicas
de dinamizacién econémica y rescate social, pero para
llevarlas a efecto reclamamos financiacion.

Mas que nunca, es necesario reivindicar el principio
de subsidiariedad, que la Administracidon mas cercana
al ciudadano continde desempefiando un papel activo
en la prestacion de los servicios publicos. La proximi-
dad posibilita la maxima agilidad para llegar al territo-
rio. Es imprescindible adaptar y convertir las medidas
generales del Estado y la Autonomia en actuaciones
que atiendan la singularidad econémica, laboral y so-
cial de cada comarca o municipio. Y, para ello, com-
parto las demandas de la FEMP recogidas en el docu-
mento sobre los pilares en los que debe sostenerse la
reconstruccién econémica de la Administracién local,
que reclama la utilizacién del remanente de tesoreria y
la constitucion de un Fondo de Impulso para la Recu-
peracion Econdémica y Social con destino a las entida-
des locales.

La meta es reactivar, pero sin dejar a nadie atras y
mirando a nuestros pueblos. Se lo debemos. Apren-
damos de lo ocurrido: somos vulnerables, y debemos
trabajar por una sociedad colaborativa, ser mas agiles
en la interpretaciéon y mas flexibles para afrontar retos
imprevistos y urgentes. El mundo rural ha cumplido
con las medidas establecidas en el estado de alarma,
ha dado un ejemplo de buen hacer. Y ahora pedimos,
en la nueva normalidad, que se preste atencién a las
Administraciones locales como uno de los cimientos
sobre los que reconstruir la economia y dar confianza
a los ciudadanos.



«Reforzando los
ayuntamientos»

La crisis sanitaria desatada a causa de la prolifera-
cion de la pandemia COVID-19 nos ha obligado a
modificar las prioridades, tanto las publicas como las
privadas, y acelerar cambios en nuestras previsiones,
ya que rapidamente pudimos intuir que después de la
sanitaria vendra la crisis econémica. En la Diputacion
de Lleida decidimos emprender tres grandes lineas
de actuacién desde un buen principio: Ponernos a
disposicién de la Conselleria de Salut de la Genera-
litat de Catalunya para todo aquel apoyo que se nos
pidiera en la atencién a las personas, diseiar planes
de liquidez inmediata para los entes locales de la pro-
vincia, y comenzar a disefar politicas que ayuden a la
recuperacion econémica y social del territorio.

Respecto de la primera linea de accion, la que respon-
dia a la emergencia sanitaria, suplimos las necesida-
des de la Conselleria de Salut realizando las compras
de material de proteccién personal que se nos indica-
ba, facilitando la difusion masiva de consejos e infor-
macioén saludable a la ciudadania, cediendo vehiculos
para facilitar la movilidad de los técnicos sanitarios
y suministrando a los centros de salud respiradores,
ecografos y cuanto material era indispensable y podia-
mos tener al alcance de nuestras posibilidades.

En paralelo, el equipo de gobierno de la institucién ha
puesto en marcha una iniciativa inédita en Lleida, la
aprobacion de un Plan de Choque combinando tres
grandes lineas de subvenciones para inyectar liqui-
dez a ayuntamientos, entidades menores descentra-
lizadas y consells comarcals. Se trata de 15 millones

Joan Talarn i Gilabert
Presidente de la Diputacion de Lleida

de euros para sufragar gasto corriente en materia de
acciones en el campo de la salud, la atencién a las
personas y el apoyo administrativo a los consistorios.
La principal virtud del Plan, en todo caso, estriba en
la rapidez con la que estos fondos han sido ingresa-
dos en los entes beneficiarios. En el mismo pleno en
que se aprobaron las bases de estas subvenciones,
el 24 de abril, se conocian las cantidades destina-
das a cada ente, y con una simple aceptacion de las
mismas se iniciaba el proceso de transferir el dinero.
Todo ello en solo 40 dias.

Los esfuerzos que la Administracion local ha vol-
cado en contrarrestar los efectos del virus en cada
municipio han tensionado al maximo las tesorerias,
haciendo dificiles los pagos a sus suministradores
de servicios, en una gran mayoria pequefias empre-
sas locales que dan trabajo a los mismos vecinos de
nuestras poblaciones. Nuestro objetivo ha sido evitar
que esa rueda de vida se frene en seco, porque el
motor de un pueblo es su ayuntamiento, y a estos
hemos querido fortalecer.

Y al tiempo que actuabamos sobre las consecuen-
cias inmediatas hemos puesto las luces largas para
definir el escenario post-covid. Los patronatos que
promueven el turismo, la economia y la cultura en
Lleida preparan planes de promocion a medio pla-
zo de nuestro comercio, nuestros artistas y nuestros
valores turisticos y patrimoniales. Nos guia el animo
de que de esta crisis los débiles no salgan mas debi-
litados todavia. ®
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José Tomé Roca
Presidente de la Diputacion de Lugo

«Es el momento
de reforzar
el municipalismo»

La crisis del coronavirus ha obligado a las dipu-
taciones a realizar un esfuerzo suplementario para
cumplir con su funcion esencial de apoyo a los
ayuntamientos. Un esfuerzo que vino marcado por
la necesidad de reducir el trabajo presencial, apos-
tar por el teletrabajo y garantizar las condiciones de
seguridad de los trabajadores. Quiero dejar cons-
tancia de la profesionalidad y flexibilidad del per-
sonal funcionario y laboral, que supieron adaptarse
con agilidad e inteligencia a una situacion inédita.

Esta reorganizaciéon nos permitié desarrollar un
plan de accién contra la pandemia que, en el caso
de la Diputaciéon de Lugo, se podria dividir en cua-
tro grandes areas.

En primer lugar, medidas en el terreno informati-
vo, que ayudaran a los ayuntamientos a entender
la gravedad de la situacién y a aplicar las medidas
adoptadas por el Gobierno. Informacién adaptada
a ayuntamientos, empresas y particulares, para que
cada colectivo encontrase lo antes posible aquello
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que necesitaba. Ademas, en este terreno, facilita-
mos un servicio de ayuda técnica que permitiese a
los ayuntamientos la realizacién de plenos por via
telematica.

Las medidas sanitarias se centraron sobre todo en
la compra y el reparto de equipos de proteccién,
asi como en las tareas de desinfeccion de entor-
nos vulnerables, como las residencias de la terce-
ra edad. Lugo es una provincia con un marcado
caracter rural, con multitud de pequefios nucleos
dispersos, y centramos nuestro esfuerzo en que
también alli se garantizasen las mejores condicio-
nes para superar la epidemia. También pusimos a
disposicién de las autoridades autonémicas nues-
tra red de residencias de la tercera edad.

Un tercer paquete de medidas tuvo caracter econo-
mico. Asi, desde el primer momento se aposté por
mantener los contratos y el volumen de facturacion
con las empresas de servicios. Ademas, se apro-
bé el Plan Unico, que permite a los ayuntamientos
disponer de mas de 10,6 millones de euros para
aplicar en medidas sociales y econdmicas destina-
das a paliar los efectos de la crisis. A principios de
abril se adelantaron a los ayuntamientos los pagos
previstos hasta junio, lo que supuso una inyeccién
de 11 millones de euros de liquidez.

Por ultimo, hubo una serie de acciones destinadas
a mantener el contacto humano, la calidad del te-
jido social. Apostamos por la cultura on-line, con
conciertos, visitas virtuales por museos o entornos
naturales de la provincia, y facilitamos una app que
permitiese medir las distancias cuando se permitie-
ron los primeros paseos.

Me gustaria terminar reconociendo el gran traba-
jo realizado por los alcaldes y las alcaldesas de la
provincia de Lugo. El coronavirus ha causado vic-
timas y dolor a las familias, y ha supuesto un reto
de una escala inédita. Pero también ha confirmado
la importancia fundamental de la Administracion lo-
cal, esa Administracion que mantiene el contacto
directo con el ciudadano, a la que el vecino acu-
de a pedir informacién, atencién o respaldo. Para
luchar con éxito contra nuevas crisis necesitamos
fortalecer la sanidad publica, avanzar en la mo-
dernizacién y mejora de nuestra red de servicios
sociales, y garantizar la financiacion de la Admi-
nistracién publica, adecuando sus presupuestos al
conjunto de servicios que realmente presta a los
ciudadanos. e



«Una cooperacion
plena y constante
con los alcaldes»

La Diputacion de Malaga siempre ha dirigido todas sus
politicas y capacidad de gestion a colaborar activa-
mente con los ayuntamientos de la provincia, por lo
que la situacién provocada por el COVID-19 ha acen-
tuado esa relacién.

Esta crisis sanitaria ha supuesto para todos una prue-
ba durisima, un reto ante el que puedo decir que esta
institucion, en plena y constante colaboracién con los
alcaldes, ha estado a la altura.

Ello ha sido posible gracias, en primer lugar, a los ex-
celentes trabajadores de la casa. Desde los efectivos
del Consorcio de Bomberos y de Proteccion Civil has-
ta los trabajadores de los centros y servicios sociales;
todos ellos en primera linea desde el principio de la
pandemia.

Durante estas semanas se ha reforzado el personal de
los centros sociales gestionados por la Diputacién en
hasta 85 profesionales mas. En el peor momento, no
podiamos permitir que ningun usuario de estos cen-
tros quedara desatendido.

Igualmente, quiero destacar la labor de las 1570 traba-
jadoras, y digo trabajadoras porque en su mayoria son
mujeres, que han atendido a un total de 3234 personas
dependientes.

Asimismo, mas de cien profesionales han llevado a
cabo mas de 25 000 actuaciones de atencion a los
mayores de la provincia, brindando apoyo y compania
a los que méas lo necesitaban en una situacién de so-
ledad impuesta.

Igualmente, se ha mantenido la atencidén a mujeres vic-
timas de violencia de género y se han atendido mas de
400 llamadas al respecto.

Ademas del mantenimiento y el refuerzo de todos los
servicios sociales, que fue lo primero en lo que nos
centramos una vez desatada la pandemia, también
adaptamos la institucion al teletrabajo, para que en la
medida de lo posible se siguieran atendiendo todas las
cuestiones importantes sin menoscabo de los servi-
cios publicos que desde esta casa se prestan.

Todo ello se vio complementado con un ingente es-
fuerzo, a pesar de las dificultades de los primeros dias,
de dotar de material de proteccion a los municipios.

Francisco Salado Escano
Presidente de la Diputacion de Malaga

Se han repartido en los pueblos de la provincia cerca
de 200 000 mascarillas; ademas de todo el material
que se distribuyd por los centros sociales para ga-
rantizar la adecuada proteccion de los trabajadores y
usuarios.

Una vez afrontado lo urgente, empezamos a trabajar
en lo importante: un plan que ayudara a la provincia a
afrontar la recuperacion econémica y la reactivacion
de empleo, con un claro protagonista: los ayuntamien-
tos.

Ese es el espiritu del Plan Mélaga. Una iniciativa que
pone a disposicién de la provincia un total de 233 mi-
llones de euros dirigidos a la recuperacion. Que ade-
mas se articula, en su mayor parte, a través de los
ayuntamientos, reforzando la autonomia local.

70 millones de euros de transferencias directas a los
ayuntamientos; 65 millones de euros en planes de obras
con la condicién de que se cree empleo; 20 millones de
euros en ayudas al tejido productivo malaguefio; y mas
de 20,6 millones de euros en politicas sociales.

Un capitulo aparte merece la industria turistica, tan im-
portante para el empleo de la provincia, y que contara
con 10,87 millones de euros a través de Turismo Costa
del Sol para promocionar el turismo.

Ese es nuestro compromiso con Malaga. Unos presu-
puestos adaptados plenamente a las circunstancias y
que tienen dos claros protagonistas: las personas, a
las que queremos ayudar para superar juntos esta cri-
sis; y los ayuntamientos, las mejores Administraciones
para gestionar las necesidades de cada territorio. ®
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Manuel Baltar
Presidente de la Diputacion de Ourense

«La Diputacion mas
social de la historia»

La pandemia acredité de nuevo la capacidad de re-
accién del Gobierno provincial de Ourense. Desde
el inicio del estado de alarma fuimos la primera di-
putacién gallega en adquirir material sanitario para
los 92 ayuntamientos, también pioneros aproban-
do ayudas a las entidades sociales y reforzando el
servicio de teleasistencia con un numero 900. Pu-
simos en valor el teletrabajo sin dejar de prestar
presencialmente servicios publicos delegados por
los ayuntamientos, como la recogida de basura o
el ciclo del agua.

A mediados de marzo constituimos el “Comité del
dia después” de la mano de organizaciones empre-
sariales, econdmicas, comerciales... para planificar
ya la reactivacién. Gracias a su trabajo aprobamos
en el mes de abril ayudas directas a miles de auté-
nomos de la provincia, a pequefas y medianas em-
presas, incluso a trabajadores afectados por ERTE.
Un pleno extraordinario donde duplicamos la canti-
dad inicialmente prevista para el plan de empleo en
todos los ayuntamientos del territorio. El mensaje
fue claro: las obras pasaban a un segundo plano y
focalizamos nuestro esfuerzo en las personas.
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Convertimos nuestro Pabelldn de deportes en cen-
tro logistico de apoyo a transportistas y personal
esencial: aparcamiento, zona de descanso, higiene
personal, manutencién, desinfecciéon del vehicu-
lo... todo de forma gratuita sufragado por la Dipu-
tacion. El personal sanitario y usuarios del Hospital
de Ourense aparcaron gratuitamente en el parking
del centro gracias a la negociacién que hicimos
con la concesionaria.

Todos los vecinos de la provincia cuentan con un
punto de informacion y consulta gratuita sobre
cuestiones legales y econdmicas que les preocu-
pan, gracias al convenio que hemos firmado con el
Colegio de Economistas.

Repartimos mas de cuatro mil publicaciones de la
Diputacion en todos los centros hospitalarios y re-
sidencias de mayores de la provincia. Colaboramos
con las entidades sociales en el reparto de alimen-
tos por todo el territorio. Desinfectamos calles y
entornos de residencias con nuestras brigadas y
magquinaria especializada.

Nos acordamos de los confinados. Nuestros mo-
nitores deportivos programaron clases de man-
tenimiento fisico a través de las redes sociales.
Concursos de fotografia, cortometrajes, dibujo...
Durante 50 dias -a través de las redes sociales y
con mensajes espontaneos de cincuenta ourensa-
nos populares- llevamos a cabo la campafia “Que-
da en casa” para que todos respetasemos el con-
finamiento. Nuestro centro cultural de referencia
tiene un uso diferente: el “Hospital de emprende-
dores” donde, durante 3 meses y de forma gratuita,
ofrecemos espacio, mobiliario, atencién personali-
zada a emprendedores con problemas de liquidez,
unido a una excelente conexiéon a Internet gracias
al acuerdo con el grupo R- Euskaltel.

Con el programa “Montafa de solidaridad” los hijos
de las familias mas desfavorecidas podran disfrutar
de vacaciones en la estacién de montafa de Man-
zaneda.

Seguimos... En el pleno de mayo acordamos consti-
tuir la “Comision Ourense Futuro”, para que sea al-
tavoz de la sociedad civil. EI Gobierno de Ourense,
siempre de la mano de sus accionistas: las ourensa-
nas y los ourensanos. El 25 de septiembre aproba-
remos los presupuestos de 2021 y la accion social
volvera a tener el protagonismo que merece.



«Apoyo decidido
a ayuntamientos,
empresas,
familias y sectores
productivos»

Dar respuesta a nuestros ayuntamientos, estable-
cer lineas de ayudas sociales a los colectivos mas
vulnerables, utilizar las TIC que hemos implemen-
tado en estos ultimos afos, y apostar por el pactoy
las sinergias para coordinarnos con las Administra-
ciones en un trabajo eficaz, estan siendo las lineas
prioritarias de la Deputacion de Pontevedra frente
a la crisis sanitaria.

Nunca ante una crisis habia sido tan importante el
papel de los entes locales, nunca tanta exigencia
en la atencién a la ciudadania habia tenido una
respuesta tan contundente desde ayuntamientos y
diputaciones. Asumiendo competencias impropias,
sin los recursos necesarios y, aun asi, asistiendo y
dando respuesta a lo que la gente precisaba. Por
eso desde el inicio de la crisis la Deputacién de
Pontevedra ya ha establecido mas de 300 medidas
para ayuntamientos, empresas, familias y sectores
productivos.

Mas de 30 millones de euros destinados a los ayun-
tamientos mas pequefios con adelanto de ayudas,
lineas extraordinarias, fondos de liquidez, ayudas
de emergencia o mas teleasistencia; coordinacion
del reparto de material de proteccion; implantacién
de herramientas tecnolégicas para el teletrabajo,
la celebracion de 6rganos colegiados a distancia
o sistemas de cita previa; elaboracion de guias de
higiene y desinfeccién o mecanismos como Agora
para el nuevo disefio de espacios publicos en villas
y pueblos. Todo ello enmarcado en un gran Pacto
Local con los ayuntamientos de la provincia con
la creacion de una Comision Técnica de Asistencia
Municipal.

Todas las areas de la Deputacidon se canalizaron
para dar respuesta a la crisis. Cientos de empre-
sas y personas autébnomas estan siendo asesora-
das on-line por nuestro programa SmartPeme para
la implantacién de TIC, con personas expertas y
guias a su servicio; adelantamos ayudas a los sec-

Carmela Silva
Presidenta de la Deputacion de Pontevedra

tores productivos como cooperativas y cofradias;
tenemos en marcha campanas directas de apoyo
al comercio local y consumo del producto autécto-
no; decenas de iniciativas culturales entendiendo
la cultura como refugio seguro durante el confina-
miento; anticipamos ayudas a clubes y colectivos
del deporte; y disefiamos campafas especificas
contra la violencia machista, conscientes del difici-
lisimo momento que podian vivir mujeres encerra-
das con sus maltratadores. Ademas, en cuanto ha
sido posible, ya hemos retomado nuestra actividad
en infraestructuras porque sabemos que la obra
publica sera clave para salir de la crisis.

En cuanto al turismo, uno de los motores clave
en nuestra provincia, fuimos la primera Adminis-
tracién provincial en disefiar un Plan de Reactiva-
cion, con un estudio de impacto del COVID-19 en
el sector, que ya estamos aplicando: con el avance
de un nuevo Plan Estratégico, manteniendo todas
las ayudas a ayuntamientos con fiestas de interés
turistico, con salidas consensuadas de apoyo a
nuestros festivales de musica, los RiasBaixasFest,
o a los festivales de cine. Y estamos apostando
por la promocién del destino, que va a ser funda-
mental, con campafas como “Viaxa mafa“. Somos
parte de la Red de Destinos Turisticos Inteligentes
y nos coordinamos con el Gobierno de Espafa y
con el sector para conseguir la marca de un desti-
no seguro. Sabemos que nuestra provincia ya esta
en el top ten de los lugares elegidos. Y sabremos
estar a la altura. e

35



Miguel Angel de Vicente Martin

Presidente de la Diputacion de Segovia

«Segovia, Provincia
Reactiva desde
todos sus sectores»

Seguridad, salud, sostenibilidad y solidaridad; son las
cuatro “eses” que requiere el momento, después de
tres meses duros, en los que las circunstancias han
agitado sus conceptos, y de frente a un horizonte que,
aunque incierto, nos ha propuesto el reto de reactivar a
una sociedad golpeada en su animo, en su economia 'y
en sus formas de proceder tradicionales.

Por estos motivos, y con esas cuatro “eses” como fle-
chas que van marcando el camino de nuestra estrate-
gia, desde la Diputacién de Segovia nos hemos pro-
puesto convertir a la provincia en un territorio reactivo
desde todos sus sectores. “Segovia, Provincia Reac-
tiva” es nuestro plan; un plan que trata de reaccionar
ante esta situacién excepcional y que ha pasado por
la reestructuracién de presupuestos, la reorganizacion
de planes y la cooperacién, no solo entre Administra-
ciones, sino también entre las areas y los departamen-
tos que constituyen nuestra instituciéon. Siendo abor-
dado desde la maxima responsabilidad y solidaridad
con los 208 ayuntamientos de la provincia, y teniendo
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en cuenta desde un principio la salud y el bienestar
de las personas, la igualdad de género, el trabajo do-
cente, el crecimiento econémico y la reducciéon de las
desigualdades, “Segovia, Provincia Reactiva” es el
reimpulso del empleo, el relanzamiento del comercio
local, la reintegracién del mapa de nuestros pueblos,
el refuerzo a nuestros servicios sociales, la reinvencién
de nuestro sector turistico como motor transversal de
muchos otros sectores, y la reorientacion de nuestras
propuestas culturales y deportivas para ciudadanos
de todas las edades.

Conscientes de que la crisis sanitaria ha derivado en
una crisis econémica, la atenciéon a nuestros vecinos
y el desarrollo y el fomento del empleo han marcado,
desde el inicio, nuestros pasos. Asi surgia, en primer
lugar, dentro de este plan global y transversal, “Reim-
pulsa”, un plan de empleo provincial dotado con mas
de 1,6 millones de euros, que ha supuesto, entre otros
nuevos proyectos, la creacién de un segundo plan de
empleo rural para llegar a los 208 pueblos de la pro-
vincia en condiciones de igualdad, y al que sigue el
programa “Relanza”, vinculado también al refuerzo
de la economia provincial a través del apoyo al pe-
quefio comercio, la venta ambulante y los productores
locales, elementos esenciales a la hora de mantener
vivo el medio rural. Desde la Diputacion de Segovia
hemos querido marcar en él tres lineas principales: el
apoyo a la compra local, el impulso a los productores
de nuestra marca Alimentos de Segovia, y las ayudas
a jovenes y emprendedores.

Destaca también entre las “Re’s” que constituyen
nuestro plan frente al impacto del COVID-19 el pro-
grama “RefuerzA”, que, enfocado a la garantia de los
servicios sociales y la atencién a las personas, nos
permite ampliar la plantilla de nuestros centros residen-
ciales, acondicionar arquitectonica y ambientalmente
nuestras residencias ante un posible rebrote, impulsar
nuestros programas de proximidad comunitaria, o pre-
miar econdmicamente el importante esfuerzo altruista
realizado por las asociaciones de proteccién civil en
nuestra provincia durante el estado de alarma.

No son las Unicas “Re’s” que componen nuestra re-
accion; estan los programas Relntegra para obras en
los pueblos y en las carreteras de la red provincial,
ReinvenTa para el Turismo, y ReOrienta para el am-
bito cultural y deportivo. Con todos ellos puestos en
marcha, y cerca de ocho millones de euros planifica-
dos y dotados para hacer frente a este dificil momen-
to, esperamos liderar la reactivacion de una provincia
con recursos humanos y materiales suficientes para
remontar, y cuya solidaridad ha pasado a ser parte de
su patrimonio inmaterial. ®



«Al servicio de los
ayuntamientos»

Cuando se trata de la esfera local de gobierno, la
atencidén que se presta tiene rostros y nombres
propios en los vecinos y las vecinas de cada loca-
lidad. Por eso, ante una situacion desconocida y
profundamente grave como la de esta pandemia,
los ayuntamientos y las diputaciones respondieron
desde el minuto uno a las necesidades mas inme-
diatas de su gente.

En el caso concreto de la Diputacién de Sevilla, el
dialogo permanente y continuado con los alcaldes
y las alcaldesas nos condujo a varias medidas de
choque inmediatas. Ahi se encuadran las labores
de desinfeccidon que venimos realizando en casi
50 residencias de mayores en 30 localidades se-
villanas a través de nuestros parques de bombe-
ros. En ese paquete de iniciativas también esta la
aportacion de liquidez a las arcas locales, median-
te anticipos ordinarios, por valor de 100 M€. Y en
ese primer bloque de acciones figura igualmente el
teletrabajo en el seno de la entidad provincial, y la
busqueda y adquisicion de material sanitario para
los profesionales del Servicio de Ayuda a Domicilio
y para otros servicios publicos locales.

Y tras esas medidas inmediatas, la reconstruccion
social y econdmica. Un trabajo que hemos pro-
yectado mas a medio y largo plazo, con distintos
planes y programas que inciden en todas las esfe-
ras econémicas y sociales que estan siendo grave-
mente afectadas por la COVID-19.

Aqui figuran iniciativas como el Plan de Emergencia
Social, que hemos dotado con 2,5 M€ para aten-
der a las familias que peor lo pasan en esta crisis,
suministrandoles alimentos y servicios basicos.
También hemos puesto en marcha ya una primera
edicion del Programa para la Prevencion de la Ex-
clusion Social, con casi 6 M€ para contrataciones
temporales de personas en riesgo de exclusion. Un

Fernando Rodriguez Villalobos
Presidente de la Diputacion de Sevilla

plan que, ademas, podria ser ampliado si las nece-
sidades asi lo requieren.

Otro hito destacado ha sido nuestro Plan de Ayuda
a Auténomos, que con otros 2,5 M€ ofrecera pres-
taciones a este colectivo en los municipios de me-
nos de 20 mil habitantes de la provincia de Sevilla.

Sin olvidar tampoco el esfuerzo que hemos hecho
en licitaciones y adjudicaciones durante el esta-
do de alarma, poniendo en carga mas de 20 M€
a través de contratos con empresas que reactiven
las economias locales con obras y servicios. Y por
supuesto, en esa labor continuamos, adelantando
por ejemplo al mes de mayo (antes la convocato-
ria era en septiembre) los Fondos Extraordinarios
de Anticipos Reintegrables. Con ellos dotamos de
mas liquidez a las arcas locales y, de esa forma, los
servicios publicos de los ayuntamientos contintan
gozando de buena salud.

Todo, en conjunto, comprende un paquete de
medidas que sobrepasa los 150 M€ y que, con la
sensibilidad que esta demostrando el Gobierno de
Espafia con las entidades locales, esperamos au-
mentar con otros 45,7 M€ de nuestro superavit de
2019.

En definitiva, la Diputacién hispalense ha estado y
continta estando al lado de sus ayuntamientos en
la peor crisis que hayamos vivido. Y de cara al fu-
turo, esta institucién continuara siendo, sin dudar-
lo, el socio estratégico de los ayuntamientos en la
provincia de Sevilla. ¢
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Pedro Martin
Presidente del Cabildo de Tenerife

«Los cabildos
insulares ante las
consecuencias
economicas de la
pandemia»

Tengo el convencimiento de que nadie podia ima-
ginar hace poco mas de tres meses que hoy es-
tariamos escribiendo esta colaboracién tras haber
tenido que cerrar la economia casi al completo
para luchar contra una pandemia mundial. Este es-
cenario nos une doblemente: en la lucha y en la
necesidad de recuperacion.

Como presidente del Cabildo Insular de Tenerife
creo que debo exponer algunas ideas en este con-
texto de forma sucinta para que se entienda clara-
mente dénde estamos como institucion.

La primera es que los cabildos son instituciones
de la Comunidad Auténoma de Canarias, asi como
organos de gobierno, administracion y representa-
cion de cada una de las islas, y por lo tanto com-

d

Fundacién
Democracia
y Gobierno Local

parten una doble naturaleza, una condicion que nos
hace singulares a diferencia de las diputaciones y
del resto, pero que, a la vez, se convierte en una
peculiaridad que hace que las fuentes de financia-
cién con que contamos sean limitadas, dado que
estan muy vinculadas a la evolucion de la situacion
econdmica y dependemos, en gran parte, de otras
Administraciones.

La pérdida de ingresos para las corporaciones lo-
cales canarias en este afno se ha calculado en casi
600 millones de euros, y por ello hemos planteado
al Estado, siguiendo el plan de la Federacion Espa-
fola de Municipios y Provincias (FEMP), medidas
de flexibilizacion de las reglas fiscales que son, en-
tre otras, la utilizacién del remanente de tesoreria
para gastos generales, suavizar la regla de gasto y
sostenibilidad financiera de forma que se puedan
atemperar -o incluso suspender- las exigencias
derivadas del Pacto de Estabilidad y Crecimiento
(algo que ya han prometido los érganos proceden-
tes de la Unién Europea para facilitar la recupera-
cién derivada de la pandemia), y la utilizacion del
endeudamiento en aquellas instituciones saneadas
para paliar la carencia de ingresos.

Parece razonable que podamos optar a estas for-
mas de financiacién en un momento en el que la
figura del Cabildo es esencial en materia social y
de impulso de los sectores productivos de la isla.

Por dltimo y en tercer lugar, quiero destacar la re-
accion de nuestro Cabildo con un plan de choque
dotado con casi 150 millones que actua en cinco
bloques: area social, apoyo al empleo, sector pri-
mario, inversiones y obras publicas y simplificacién
administrativa. Hemos tenido que rehacer el presu-
puesto que habiamos elaborado y que se desdibu-
j6 nada mas comenzar el estado de alarma y que
ahora luchamos por recuperar en buena parte con
las herramientas mencionadas.

Y sobre todo, me siento especialmente contento de
la apuesta que hemos hecho en la respuesta social,
manteniendo como prioritario el presupuesto del
area para las personas que mas lo necesitan, au-
mentando la cantidad y sin recortar ni un céntimo,
porque las consecuencias de la crisis, en una so-
ciedad como la tinerfefia, cuyo 40 % del Producto
Interior Bruto (PIB) depende del turismo, requieren
de una respuesta politica que no deje en la cuneta
a la parte mas débil del sistema.e



«La nueva
normalidad politica»

La pandemia no nos va a cambiar. Quede por de-
lante mi conclusién al planteamiento de esa publi-
cacion. Si que creo, como reflexioné Sartre, que
nada ha cambiado y sin embargo todo existe de
otra manera. Desde hace tiempo. Desde antes de
la pandemia. Desde que dejamos de tener certezas
en lo que estd por venir y se rompieron todos las
evoluciones previstas y esperadas del mundo con-
temporaneo. Se ha acabado ese mundo.

¢Aprecian un cambio en el ambiente politico? Mis-
mas formas, mismos intereses, mismos objetivos.
Da igual que llegue una pandemia, se pare por pri-
mera vez la economia de manera voluntaria y se
hable ahora de reconstruccion, de reencuentro, de
resistir, de reestructurar o de reinventarse. No hay
repolitica. Recuperamos, renovamos y redobla-
mos el mismo tacticismo ruin al que ya estabamos
acostumbrados. Dan igual principios politicos: se
impone por encima de la ideologia la tendencia, el
oportunismo o el interés estratégico.

La politica ha perdido las palabras grandes. Ni ha-
biendo mirado a los ojos a la vulnerabilidad huma-
na hemos levantado de momento la mirada para
volver a la politica que une. Se nos habia olvidado
el trabajo comunitario, el cooperativismo politico.
Seguiamos manejando mas el problema pasado
que la reflexién del futuro, con la Unica esperan-
za de haber encontrado una vacuna universal para
la politica que cuida de lo comun, de lo publico.
Esperemos que sea efectiva, porque de momento
solo se ha probado en estado de alarma.

De momento asumimos este rebrote del populis-
mo, el que se crecié en las Ultimas convocatorias
electorales. El que ha revivido desde lo mas oscuro
de nuestra historia y no ha venido de China. El que
se viraliza con el mal de la apropiacién, hablando
en nombre de un pais o de una comunidad en la
que no creen. Los que dan respuestas simples a
problemas complejos. No olvidemos que los eligie-
ron por ser como son y para hacer lo que hacen. No
responden a nada, sino a la consecuencia social de
haber avivado entre todos el miedo y el odio, ante-
poniendo las entrafias al cerebro.

Las grandes crisis dejan normalidades politicas
complejas. En la del 29 del siglo pasado el camino

Toni Gaspar
Presidente de la Diputacion de Valencia

del dia después podia conducir hacia Roosevelt o
hacia Hitler, por si a alguno se le ha olvidado qué
consecuencias politicas puede conllevar una crisis
mundial.

Hay esperanza, aunque cueste verla. Hay esperan-
za porque se ha visto en estos dias codmo miles
de politicos de pueblo de todos los colores ges-
tionaban, sin manual de instrucciones ni equipo de
expertos y a pie de calle, una crisis sanitaria pro-
vocada por un enemigo nuevo, invisible y desco-
nocido. Miles de alcaldes y alcaldesas que con sus
reducidos equipos de concejales y concejalas si
que han antepuesto el interés comun y el consenso
politico para ser mas fuertes y efectivos durante
la crisis. Mi reconocimiento y mi agradecimiento a
todos ellos.

Bienvenida nueva normalidad politica. Decia el fi-
I6sofo Walter Benjamin que la felicidad consiste en
vivir sin temor. Ese miedo es el que debe erradicar
la nueva normalidad politica. Ese odio. Ahora que
dicen que se ha reducido tanto la distancia entre
lideres y liderados trabajemos mas todos, politicos
y medios de comunicacidn, la inteligencia colectiva
de la sociedad para desterrar la politica homeopa-
tica en la que algunos creen pero que se ha com-
probado su ineficacia para conseguir la prosperi-
dad, aunque como comenté recientemente todo un
premio Nobel como Finn Kydland, la enemiga de la
prosperidad es la incertidumbre que genera la mala
politica. Tomemos nota. e
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Conrado iscar Ordéiiez
Presidente de la Diputacion de Valladolid

«Unidos para ganar
el futuro»

A nadie se nos escapa que la crisis sanitaria gene-
rada por la COVID-19 trae consigo una crisis social
y econémica cuya magnitud es dificil de cuantificar
y prever hoy. De manera generalizada, los expertos
avisan de una crisis mas profunda que la sufrida en
2008, por lo que todas las Administraciones locales
hemos dado un paso al frente para adelantarnos y
poner en marcha medidas que busquen paliar los
efectos de dicha crisis, demostrando, una vez mas,
nuestra cercania a los problemas reales de los ciu-
dadanos.

Como no podia ser de otra manera, la Diputacion
de Valladolid ha elaborado con urgencia un Plan de
Choque para enfrentarse a esta nueva realidad, al
que ha destinado casi 13 millones de euros. Hemos
puesto en él todo lo que teniamos: una profunda
reordenacién del presupuesto aprobado para este
ejercicio 2020, y disponiendo de los remanentes y
el superavit de la Diputacion, reclamando al Go-
bierno de Espafia que nos autorice su utilizacién,
asi como reclamamos una relajacién de las normas
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de contratacion y de techo de gasto que nos per-
mita hacer frente a las nuevas necesidades.

Este esfuerzo presupuestario nos ha permitido di-
sefar nuestro propio Plan, que se articula en cua-
tro lineas fundamentales: el reforzamiento de las
politicas sociales, a las que destinamos 3,3 millo-
nes de euros; el apoyo a los ayuntamientos de la
provincia, que recibiran 3,7 millones de aportacién
extraordinaria; el fortalecimiento de las politicas de
desarrollo econédmico y empleo, con una dotacion
econdmica de 4,3 millones de euros en ayudas
pensadas especialmente para los auténomos y las
micropymes de nuestro mundo rural; y la creacion
de un fondo de contingencia de 1,6 millones de eu-
ros en prevision de posibles nuevos gastos o de un
recrudecimiento de la pandemia, porque no prever
estas circunstancias seria un acto de irresponsa-
bilidad.

Pero tan importante como las cifras es el cdmo he-
mos llegado a ellas. Porque estamos hablando de
un Plan que nace del dialogo y el consenso de to-
dos, volviendo a hacer de la Diputacién de Vallado-
lid un ejemplo de que otra forma de hacer politica
es posible.

Todos los grupos politicos de la institucién, Popular,
Socialista, Ciudadanos, Toma la Palabra-lU-Equo
y Vox, han preferido buscar aquello que nos une
en lugar de centrarse en las legitimas diferencias
ideoldgicas que nos separan. Un ejercicio de res-
ponsabilidad compartida que ha permitido no solo
aprobar el Plan, sino también disefiar cada una de
las actuaciones que lo desarrollan. Un mensaje de
unidad que debiamos a las mujeres y los hombres
de la provincia de Valladolid.

Unidad no es uniformidad. No se trata de acallar
las discrepancias. Se trata de debatir, de analizar,
de dialogar y de hacer todo lo posible por alcan-
zar acuerdos. Solo se consigue lo que se intenta, y
juntos hemos intentado sacar adelante un Plan ex-
traordinario para una situacién extraordinaria, en la
que también vamos a contar con el apoyo del Dia-
logo Social y de todas las entidades, asociaciones
e instituciones que trabajan en nuestra provincia.
Un Plan de todos y para todos, porque solo desde
la unidad y la responsabilidad compartida podre-
mos ganar el futuro.



«Todos los recursos
de la institucion
provincial al servicio
de los ciudadanos»

Las entidades locales y, por supuesto, también es el
caso de las diputaciones, son las instituciones mas
cercanas a los ciudadanos y que mas rapida capa-
cidad de reaccioén tienen. Desde el inicio de la crisis
tuvimos como prioridad poner todos los recursos de
la institucién al servicio de los ciudadanos. Ser Utiles y
eficaces para ayudar a paliar, en la medida de nuestras
posibilidades, las consecuencias de la crisis sanitaria.

Desde nuestros Centros de Accién Social (CEAS)
se ha hecho un esfuerzo importantisimo para seguir
atendiendo a los usuarios de todos los pueblos de la
provincia, realizandose hasta 400 llamadas de segui-
miento diarias. Se trata, en su mayor parte, de pobla-
cién mayor y vulnerable.

También tengo que destacar el trabajo realizado por
los trabajadores voluntarios del Parque de Maquina-
ria de la Diputacion de Zamora, que han llevado a
cabo un total de 5000 actuaciones de desinfeccion
en los pueblos de la provincia.

Son dos claros ejemplos de la importancia que tienen
las Administraciones locales a la hora de actuar con
rapidez y eficacia.

Hemos suscrito convenios con Caritas y Cruz Roja
para organizar la ayuda también al colectivo de per-

Francisco José Requejo Rodriguez
Presidente de la Diputacion de Zamora

sonas mas vulnerables, y hemos puesto nuestras
infraestructuras al servicio de las autoridades sani-
tarias. De hecho, el recinto ferial de Ifeza es sede
logistica temporal de Cruz Roja Castilla 'y Ledn.

Ademas, tenemos en marcha una linea de ayudas
a autébnomos y pymes que se hayan visto afecta-
dos por el cierre de sus negocios o la disminucién
importante de sus ingresos a causa de la pande-
mia. Asi como lo que hemos denominado “Linea
Orienta”, por la que se pone a disposicidon de las
empresas de la provincia, de manera gratuita, a un
equipo de mas de 30 consultores, para orientarles
en los distintos ambitos de accién.

Me parece importante destacar también el proyec-
to #Vidaza que hemos lanzado en redes para pro-
mocionar el estilo de vida y trabajo en los pueblos
de Zamora, y la respuesta nos esta gratamente sor-
prendiendo.

Son todos buenos ejemplos de lo que las Admi-
nistraciones podemos hacer, tenemos que estar
atentos siempre a las necesidades de la sociedad,
y desde la unién estoy convencido de que tendre-
mos la fuerza suficiente para superar esta dificil
prueba. e
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Juan Antonio Sanchez Quero
Presidente de la Diputacion de Zaragoza

«Estar a la altura»

La devastadora epidemia de coronavirus ha vuelto
a demostrar, una vez mas, que las entidades loca-
les son un pilar fundamental para el funcionamiento
de nuestro Estado del bienestar. Los ayuntamientos
han jugado un papel esencial en la lucha contra el
COVID-19, y lo han hecho con recursos limitados,
con enorme sacrificio de sus trabajadores y cargos
electos y gracias a la infinita colaboracién de sus
vecinos. Por eso desde que se desencadend esta
crisis histérica en la Diputacion de Zaragoza hemos
hecho todo lo posible para apoyar a nuestros mu-
nicipios y estar a la altura de todos esos innumera-
bles ejemplos de solidaridad y civismo.

Nuestra primera prioridad fue contribuir a paliar el
enorme agujero econémico que la pandemia cau-
s6 a las arcas municipales. Por eso impulsamos un
plan extraordinario de concertacién para que los
consistorios pudieran afrontar los gastos mas ur-
gentes que les estaba conllevando la crisis social y
sanitaria. Del mismo modo, y para dar mas liquidez
a los ayuntamientos, en abril aprobamos el adelan-
to de todas las entregas a cuenta que deberian ha-
berse ido produciendo hasta el mes de septiembre
por los impuestos y las tasas que la Diputaciéon de
Zaragoza recauda en nombre de sus municipios.
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En paralelo, y mientras nuestros bomberos reali-
zaban decenas de desinfecciones en residencias y
centros sanitarios y sociales, aprobamos un primer
paquete de medidas especiales en materia tributaria
para facilitar a los ciudadanos el pago de sus obliga-
ciones con los ayuntamientos, medidas que se fue-
ron ampliando conforme avanzoé la crisis y que han
incluido el fraccionamiento de los pagos, la flexibi-
lizacién de los plazos y la paralizacion de medidas
como los embargos o la ejecucion de avales.

La paralizacion de los plazos administrativos de-
cretada con la declaracién del estado de alarma se
produjo a solo un dia de que finalizara el periodo
de exposicion publica de nuestro Plan Unificado
de Subvenciones (PLUS), el principal programa de
ayudas para los ayuntamientos de la Diputacién de
Zaragoza. Por eso otra de nuestras lineas de tra-
bajo fue acogernos a una excepcién prevista por
el Gobierno central y levantar esa suspension de
los plazos administrativos en lo referente al PLUS,
para poder aprobarlo definitivamente y que los
municipios pudieran empezar a recibir los fondos
cuanto antes. Ademas, adelantamos el calendario
de pagos y habilitamos un mecanismo para que los
consistorios pudieran destinar a otros fines las sub-
venciones que no podian ejecutar por pandemia.

El coronavirus ha cambiado totalmente nuestras
prioridades como pais, y eso también nos ha lle-
vado a revisar y reorientar nuestro presupuesto
para dar de baja todas aquellas partidas que ya no
se podian gastar o que no eran tan necesarias, y
destinarlas a paliar el impacto social y econémi-
co del COVID-19 en nuestra provincia a través de
un plan extraordinario de subvenciones para los
ayuntamientos (que son los que mejor conocen las
necesidades de cada municipio) y de un programa
de ayudas para pymes y autbnomos que se esta
articulando de forma conjunta con el Gobierno de
Aragén y con las otras diputaciones provinciales
aragonesas.®
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Se ha publicado en

El papel
[; protagonista?)
de los municipios
en el otorgamiento

del Ingreso 4 }:
Minimo Vital N

El modelo competencial disenado
por la Ley de Bases de Régimen
Local y en la legislacion autondmica
en materia de servicios sociales se
parece mas a la de una Administracion
indirecta de la Comunidad Autonoma
gestionando competencias delegadas
o encomendadas, que a la actividad
desarrollada por una entidad dotada
constitucionalmente de autonomia en
ejercicio de competencias propias. (...)

Texto: “El papel (¢ protagonista?) de los municipios
en el otorgamiento del Ingreso Minimo Vital”, de
Monica Dominguez Martin, profesora de Derecho
Administrativo de la UAM, publicado en el Blog del
idl-UAM el 8 de junio de 2020.

Fotografias: iStockphoto
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(...) Destacadamente en esta materia, las Co-
munidades Auténomas tienen un gran espacio
y poder, tanto desde el punto de vista compe-
tencial y del disefio y planificacién de la politi-
ca social, como por el poder financiero del que
disponen. De este modo, la Comunidad Auté-
noma se encuentra en condiciones de progra-
mar muy intensamente la actuacién municipal
en este ambito.

Un nuevo ejemplo de prestacion de caracter
social en la que los municipios pueden desem-
pefiar un papel de mero colaborador (esta vez,
del Estado), pero sin capacidad de decisién lo
tenemos en el modelo que se esta configuran-
do para el reconocimiento por parte del Esta-
do del Ingreso Minimo Vital (aprobada por el
Real Decreto-ley 20/2020, de 29 de mayo). No
es una medida propiamente vinculada a la cri-
sis sanitaria de la COVID-19 pero, sin duda, la
crisis social derivada de la misma le ha dado
actualidad y ha hecho que entre en la agenda
politica para su implantacion efectiva de forma
inmediata y, asi, ayudar a mitigar los efectos
econdémicos derivados del coronavirus.

El Ministro de Seguridad Social, en sus declara-
ciones publicas de abril y mayo de 2020, apun-
taba ya que esta prestacion seria gestionada por
el Ministerio de Seguridad Social (que también
disefia los requisitos, condiciones y procedi-
miento de otorgamiento de esta prestacion),
pero contando con la informacién y seguimiento
de los Ayuntamientos porque, por proximidad,
son los que estan en condiciones de ayudar (y,
sobre todo, localizar) los casos de personas ex-
cluidas y vulnerables. Igualmente, indicaba que
habria un “itinerario de inclusién”, para ayudar
a estas personas a salir de su situacion. Y aqui
también tienen un papel importante los ayun-
tamientos: de informacién y seguimiento, para
colaborar con la Seguridad Social. En términos
parecidos, ya en las Comunidades Auténomas
existe una prestacion o ayuda de renta minima,
con un modelo de gestién similar, a salvo de las
peculiaridades de cada una de ellas, en el que
los ayuntamientos juegan un papel de colabora-
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dores en hacer efectiva una prestacién que no es
propia, sino que es autonémica. Generalmente,
la persona interesada debe dirigirse a Servicios
Sociales de Atencién Primaria de su localidad de
residencia (servicios municipales), donde se les
informa y asesora; posteriormente, la solicitud
se presenta ante los propios servicios municipa-
les o ante las instancias autonémicas, segun la
opcion elegida en cada Comunidad Autbnoma.

Aunque circuld un borrador del Ingreso Minimo
Vital que establecia que serian “las areas de Ser-
vicios Sociales de los Ayuntamientos” las encar-
gadas de realizar las gestiones administrativas
y evaluar los requisitos de los solicitantes, final-
mente, el art. 22.1 del Real Decreto-ley 2020/20
establece que la competencia para el reconoci-
miento y el control de esta prestacion econdmica
de la Seguridad Social corresponde al Instituto
Nacional de la Seguridad Social, sin perjuicio de
que, cuando suscriban el oportuno convenio (en
los términos previstos en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publi-
co) con el Instituto Nacional de la Seguridad So-
cial, las Comunidades Auténomas y entidades
locales puedan iniciar el expediente administra-
tivo. lgualmente, en el marco de dicho convenio
suscrito con el Instituto Nacional de Seguridad
Social, podra acordarse que, iniciado el expe-
diente por la respectiva administracion, la poste-
rior tramitacion y gestidn previas a la resolucion
del expediente se efectue por la administraciéon
que hubiere incoado el procedimiento (esto es,
podria ser la Administracion autonémica, o la lo-
cal, segun lo que se establezca en el convenio
correspondiente).

Para el caso de que el gjercicio de estas funcio-
nes se encargue a entidades locales, el art. 22.2
Real Decreto-ley 20/2020 les exime de obtener
los informes previos que establece el art. 7.4
LBRL respecto de las denominadas “competen-
cias distintas a las propias”.

Junto a las anteriores previsiones, el Real De-
creto-ley 20/2020 establece un mandato de
cooperacion administrativa en el ejercicio de las
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funciones de supervision (art. 27) y estrategias
de inclusién de las personas beneficiarias del In-
greso Minimo Vital mediante cooperacion y co-
laboracién con otras Administraciones publicas
(incluyendo las entidades locales, por supuesto),
las organizaciones empresariales y sindicales
mas representativas, asi como con las entida-
des del Tercer Sector de Accidon Social (art. 28).
Con el fin de intensificar las relaciones de coo-
peracion, mejorar la eficiencia de la gestién de
la prestacion no contributiva de Ingreso Minimo
Vital, asi como facilitar la utilizacién conjunta de
medios y servicios publicos, mediante la asis-
tencia reciproca y el intercambio de informacién,
el Ministerio de Inclusién, Seguridad Social y Mi-
graciones o, en su caso, la Administracion de la
Seguridad Social, podran celebrar los oportunos
convenios, o acuerdos, o cualquier otro instru-
mento de colaboracion con otros 6rganos de la
Administracién General del Estado, de las ad-
ministraciones de las comunidades autbnomas
y de las entidades locales (art. 29).

Sin perjuicio de estos mecanismos de colabo-
racion, la Disposicién adicional cuarta del Real
Decreto-ley 20/2020, el Gobierno establece
que “estudiara a partir de 2021 la celebracion
de convenios con comunidades auténomas
que contemplen formulas de gestion de la
prestacion del Ingreso Minimo Vital”. Esto es
a salvo de lo previsto en la Disposicion adicio-
nal quinta del propio Real Decreto-ley 20/2020
que, establece un régimen especial de apli-
cacion en los territorios forales (Pais Vasco y
Navarra) los que, “en razén de la especifici-
dad que supone la existencia de haciendas
forales”, asumiran, en su ambito territorial, las
funciones y servicios correspondientes que en
este real decreto-ley se atribuyen al Instituto
Nacional de la Seguridad Social.

En definitiva, estas previsiones apuntadas en
el Real Decreto-ley 20/2020 dejan muchas in-
certidumbres y puertas abiertas sobre el mo-
delo de gestion del Ingreso Minimo Vital que
se va a implantar y cual sera el papel reserva-



do a desempenfar por los ayuntamientos (con
0 sin intermediacién o supervision de las Co-
munidades Auténomas). Abel Caballero (Pre-
sidente de la Federacion Espanola de Munici-
pios y Provincias, FEMP), en declaraciones del
4 de junio, demanda que los Ayuntamientos
formen parte de la gestién Ingreso Minimo Vi-
tal, con “la accioén directa”, sin intermediarios,
y apela a la eficacia de las entidades locales
por cercania e inmediatez, porgue son las que
conocen quiénes pueden ser los destinatarios
y las que estan capacitadas para hacer un se-
guimiento adecuado.

Y, segun las noticias publicadas en la prensa
en los Ultimos dias, en el borrador del convenio
de colaboracién entre el INSS y la Federacién
Espafnola de Municipios y Provincias (FEMP),
los ayuntamientos de mas de 20 000 habi-
tantes seran los que inicien el expediente ad-
ministrativo de cada solicitante. El problema
para los ayuntamientos, en especial, para sus
finanzas, reside en que, de momento, ni en el
Real Decreto ley 20/2020, ni en el borrador de
convenio se incluye una partida destinada a
que los entes locales puedan reforzar y am-
pliar sus plantillas de servicios sociales.

La gestidén de la crisis sanitaria generada por
la COVID-19 en Espafia ha potenciado las
tendencias recentralizadoras y, aunque aun
es muy incierto el modelo de gobernanza que
se va a disefiar o implantar, parece razonable
pensar que vamos hacia un escenario de aun
mas dependencia de los entes locales de las
Comunidades Autonomas y del Estado y lo
previsible es que los espacios supramunicipa-
les sean ocupados por las Comunidades Auto-
nomas. En este contexto, es previsible que los
ayuntamientos seguiran jugando un rol de en-
tidades subordinadas y actuando como termi-
nales de ejecucion de las politicas del Estado
(en la fase de estado de alarma y las primeras
fases de la desescalada) o de las Comunida-
des Auténomas (Ultimas fases de la desesca-
lada y después). Aunque, quiza, en lo relativo

al Ingreso Minimo Vital se esta apuntando a la
posibilidad de implantar un modelo de gestién
con una relacién directa Estado-municipios,
sin la intermediacién autonémica.

Es muy pronto para sacar conclusiones y hacer
valoraciones, aunque parece razonable que los
municipios, que han estado gestionando y en-
frentandose a la crisis sanitaria y social en la pri-
mera linea, también, en la salida de ella, y en el
futuro, se les reconozca un papel protagonista,
un rol determinante, definidor, no de mero ejecu-
tor. Incluso, dando un paso mas, ha de tomarse
en cuenta la posicién de los municipios no solo
en la definicién de sus propios intereses, sino,
también, participando en la codecision, en la
formulacién de la politica autonémica e, incluso,
como es este caso, nacional. ¢
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Novedades

JURIDICAS

Real Decreto-ley 23/2020, de 23 de junio, por el que se aprueban medidas en materia de energiay en
otros ambitos para la reactivacion econémica (BOE num. 175, de 24 de junio de 2020).

Real Decreto-ley 22/2020, de 16 de junio, por el que se regula la creacion del Fondo COVID-19 y se
establecen las reglas relativas a su distribucion y libramiento (BOE nim. 169, de 17 de junio de 2020).

Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, de medidas urgentes de prevencién, contencion y coordina-
cion para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 (BOE nim. 163, de 10 de junio
de 2020).

Real Decreto-ley 20/2020, de 29 de mayo, por el que se establece el ingreso minimo vital (BOE num.
154, de 1 de junio de 2020).

Real Decreto-ley 19/2020, de 26 de mayo, por el que se adoptan medidas complementarias en materia
agraria, cientifica, econémica, de empleo y Seguridad Social y tributarias para paliar los efectos del
COVID-19 (BOE num. 150, de 27 de mayo de 2020).

Resolucion de 2 de junio de 2020, de la Secretaria General del Tesoro y Financiacion Internacional, por
la que se actualiza el Anexo 1 incluido en la Resolucién de 4 de julio de 2017, de la Secretaria General
del Tesoro y Politica Financiera, por la que se define el principio de prudencia financiera aplicable a las
operaciones de endeudamiento y derivados de las comunidades autonomas y entidades locales (BOE
num. 157, de 4 de junio de 2020).

Tribunal Constitucional. Pleno. Sentencia 14/2020, de 28 de enero de 2020. Recurso de inconstitucio-
nalidad 2208-2019.

Interpuesto por mas de cincuenta diputados del Grupo Parlamentario Popular del Congreso de los Diputados
respecto del Real Decreto-ley 7/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes en materia de vivienda y alquiler.
Limites de los decretos leyes: nulidad, por insuficiente justificacién del presupuesto habilitante o ausencia
de la necesaria conexion de sentido, de los preceptos que introducen medidas para promover la oferta de
vivienda en alquiler e inciden sobre los convenios administrativos en materia de infraestructuras.

Tribunal Supremo. Sala de lo Contencioso-Administrativo. Seccion Segunda. Sentencia 856/2020, de
23 de junio de 2020.

Recurso de casacion num. 283/2018, interpuesto por el Ayuntamiento de Madrid, contra la sentencia n.° 725,
de 31 de octubre de 2017, de la Sala de lo Contencioso-Administrativo (Seccién Segunda) del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Madrid, pronunciada en el recurso n.° 219/2016, contra el Acuerdo Plenario del Ayuntamien-
to de Madrid, de fecha 22 de diciembre de 2015, por el que se acuerda la modificacion del Acuerdo Plenario
de 22 dediciembre de 2010 para el establecimiento de los precios publicos por la prestacion de servicios en
Centros Deportivos y Casas de Bano.
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Anuario de Transparencia Local 2/2019
Junio 2020

Fundacién Democracia y Gobierno Local

Nuevo numero de este Anuario, en el que, ademas de estudios tedricos, se recoge la doc-
trina mas destacada de los 6rganos, estatal y autondmicos, de garantia de la transparencia
con los que la Fundacion ha suscrito convenio de colaboracion.

Anuario del Buen Gobierno y de la Calidad de la Regulacién 2019

Junio 2020

Fundacién Democracia y Gobierno Local

Directores: Juli Ponce Solé y Manuel Villoria Mendieta

El Anuario del Buen Gobierno y de la Calidad de la Regulaciéon es un nuevo proyecto
editorial de la Fundacion Democracia y Gobierno Local que pretende contribuir desde la
reflexion técnica a clarificar conceptos y elaborar directrices que coadyuven a la mejora
de la calidad de nuestro marco normativo, lo que, en definitiva, serd también muy util para
mejorar la calidad de nuestra Democracia, facilitando la participacion ciudadana en la
actividad publica.

Administracion electrénica, transparencia y contratacion publica

2020

IUSTEL

Directores: Isaac Martin Delgado y José Antonio Moreno Molina

Uno de los grandes retos a los que se estan enfrentando las Administraciones publicas es-
pafiolas en los ultimos afos es el relativo a la transformacién digital. El uso de los medios
electrdnicos, la transparencia en la actividad administrativa, y la participacién y colabora-
cién de los ciudadanos en la toma de decisiones publicas, conforman el triple eje en el que
se basé esta transformacion. El ambito de la contratacidn publica no esta siendo ajeno a
este fenomeno. Sin embargo, hasta el momento no se ha logrado plenamente el objetivo de
traducir la innovacién tecnoldgica en innovacion administrativa.
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Las vinculaciones singulares urbanisticas

2020

Editorial Atelier

Autor: Fernando Lépez Ramén

En esta obra se realiza un analisis de la jurisprudencia y la doctrina sobre las vinculaciones
singulares urbanisticas reguladas en la legislacion del suelo. Los planteamientos juridicos
dominantes reducen toda la variedad de construcciones y de usos de los entramados ur-
banos a solares aptos para el aprovechamiento edificatorio. La consecuencia consiste en la
generacién de importantes indemnizaciones a cargo de las haciendas publicas para com-
pensar a los propietarios afectados por las medidas de proteccién del patrimonio arquitec-
tonico y de la diversidad urbana.

Las vinculaciones
singulares urbanistieas
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Organiza: Fundacion Democracia y Gobierno Local
Mas informacioén: https://www.gobiernolocal.org/webinar-el-impacto-de-los-desafios-globales-en-el-
mundo-local-tenemos-el-ordenamiento-juridico-adecuado14-de-julio-de-2020-1030-h/

La utilizacion eficiente del presupuesto municipal y de los recursos publicos (lll edicién)

Organiza: Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional. CEMCI
Mas informacioén: https://www.cemci.org/actividades/la-utilizacion-eficiente-del-presupuesto-municipal-
y-de-los-recursos-publicos-iii-edicion-125

Taller de co-creacion de politicas: La contratacion publica ecolégica (CPE) y las energias renova-
bles. Desafios, oportunidades y barreras para las autoridades locales y las pequeias y medianas
empresas (PYMEs)

Organiza: Pacto de los Alcaldes, Alianza del Clima y CIRCE

Mas informacion: https://www.eventbrite.es/e/entradas-xpress-la-contratacion-publica-
ecologica-cpe-y-las-energias-renovables-109978697244?utm_campaign=post_old_publish&utm_
content=EBLinkEvent&utm_medium=email&utm_source=eventbrite&utm_term=shortLinkViewMyEvent

Curso Internacional: “;Confianza en el servicio publico?: Formacion de competencias laborales de
los funcionarios publicos”

Formacion virtual

Aplicar competencias a resultados de valor publico, en los singulares contextos laborales, mediante el
disefio de innovaciones directivas y profesionales para la implementacién efectiva de los acuerdos que
expresan las Cartas lberoamericanas suscritas en el ambito del CLAD, y en especial de la Guia Iberoame-
ricana de Competencias Laborales en el Sector Publico.

Organiza: Centro Latinoamericano de Administracion para el Desarrollo (CLAD)

Mas informacioén: https://www.clubdeinnovacion.es/agenda/curso-internacional-confianza-servicio-
publico-formacion-competencias-laborales-los-funcionarios-publicos/
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https://reopen.europa.eu/es

Re-open-EU

La Unién Europea y todos sus Estados miembros estan planeando una reapertura
segura de Europa. Aunque la proteccion de la salud publica sigue siendo su priori-
dad, quieren que todos disfruten de sus vacaciones, se retinan con su familia y ami-
gos y puedan viajar con cualquier fin. Esta herramienta interactiva les proporciona
la informacidn que necesitan para planificar con confianza su viaje y sus vacaciones
europeas, al tiempo que se mantienen sanos y seguros. La informacion se actualiza
con frecuencia y esta disponible en 24 lenguas para su comodidad.

https://cnecovid.isciii.es/

COVID-19 en Espaiia

En esta pagina web del Centro Nacional de Epidemiologia pueden consultar infor-
macién actualizada sobre la situacién del COVID-19 en Espafia, con informacion
geogréfica y de indicadores de evolucion de la pandemia. Los resultados que se
presentan en este panel se obtienen a partir de la declaracién de los casos de CO-
VID-19 a la Red Nacional de Vigilancia Epidemiolégica (RENAVE).

http://covid19.femp.es/

Federacion Espaiola de Municipios y Provincias (FEMP)

Esta pagina web recopila toda la informacion de interés para las entidades locales
con relacién a la crisis sanitaria del COVID-19.

Es, a su vez, soporte para consultas, dudas y aclaraciones, a través de la direccion
de correo electrénico: covid19@femp.es
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https://www.dip-caceres.es/temas/desarrollo-sostenible/desarrollo-
sostenible/covid19/guias.html

Diputacién de Caceres

En esta pagina se pueden consultar una relacién de guias de apoyo y buenas prac-
ticas, publicadas por distintas Administraciones y organizaciones, que le ayudaran a
aclarar toda la informacion relativa a la situacion ocasionada con motivo de la crisis
sanitaria por COVID-19.

https://www.alicante.es/es/noticias/consultas-frecuentes-y-guias-
buenas-practicas-comercio-covid19

Ayuntamiento de Alicante

Como consecuencia de la declaracién del estado de alarma por el coronavirus CO-
VID-19y el plan para la transicién a la nueva normalidad, surgen muchas dudas res-
pecto a qué establecimientos pueden permanecer abiertos y en qué condiciones,
qué tipo de venta se puede realizar, cuales son las medidas de prevencién en los
comercios, etc.; en esta web encontrara respuestas a las consultas mas frecuentes
y guias de buenas préacticas en el comercio_covid19.
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